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1. Цели и задачи освоения дисциплины (модуля) 
Цель дисциплины «Теория юридической ответственности»: познание студентами 
значения, социальной природы, оснований и видов юридической ответственности как 
средства обеспечения дисциплины и законности, механизма защиты личности, общества и 
государства от общественно-опасных посягательств. 
 
Задачи дисциплины:- углубленное изучение в рамках общетеоретической юридической науки 

подходов к пониманию юридической ответственности в сравнении с право- 
мерным поведением, другими разновидностями противоправного поведения, юридическими 

обязанностями и правоотношениями; -познание учащимися целей, функций, принципов и значения 

юридической ответственности механизме упорядочения общественных отношений; -приобретение 

представлений об основаниях, видах и обстоятельствах, 
исключающих юридическую ответственность; -изучение магистрантами признаков, со- 
става и видов правонарушения как фактического основания юридической ответственности; 
-формирование умения различать при решении практических юридических ситуаций 
юридическую 
ответственность 
и другие 
меры 
государственного 
принуждения; 
приобретение магистрантами умения проводить юридическую квалификацию деяний в 
качестве правонарушений на основании их сопоставление с юридической конструкцией 
состава правонарушения; -привитие уважения к праву и закону, чувства необходимости 
соблюдения норм права по доброй воле, почтения к ответственному, добросовестному и 
соответствующему правовым нормам поведению. 

   
2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 

Код и наименование 

компетенции 
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов освоения ОПОП 

ПК-1 Способен применять 

нормы права при 

рассмотрении дела судом в 

гражданском 

(арбитражном) 

судопроизводстве 

ПК-1.3 Составляет проект 

правоприменительного акта в 

виде определения или решения 

суда (в соответствии с 

полученным заданием) 

знает  
как составлять проект 

правоприменительного акта в виде 
определения или решения суда (в 

соответствии с полученным заданием)  
  Свернуть Знать  
умеет  
правильно составить проект 
правоприменительного акта в виде 

определения или решения суда (в 
соответствии с полученным заданием)  
  Свернуть Знать  
владеет навыками  
навыками составления проекта 
правоприменительного акта в виде 
определения или решения суда (в 
соответствии с полученным заданием)  
  Свернуть Знать  

  



ПК-2 Способен 

консультировать по 

юридическим вопросам, 

возникающим при 

рассмотрении дела судом в 

гражданском 

(арбитражном) 

судопроизводстве 

ПК-2.3 Предлагает правовую 

позицию, отражающую 

заявленные стороной 

судопроизводства требования 

или возражений на них (в 

соответствии с полученным 

заданием) 

знает  
как предлагать правовую позицию, 
отражающую заявленные стороной 
судопроизводства требования или 

возражений на них (в соответствии с 
полученным заданием)  
умеет  
правильно предлагать правовую позицию, 
отражающую заявленные стороной 
судопроизводства требования или 
возражений на них (в соответствии с 
полученным заданием)  
владеет навыками  
навыками и методиками предложения 
правовой позиции, отражающую заявленные 
стороной судопроизводства требования или 

возражений на них (в соответствии с 
полученным заданием)  

ПК-3 Способен 

осуществлять руководство 

группой лиц, 

осуществляющих 

представительство при 

рассмотрении дела судом в 

гражданском 

(арбитражном) 

судопроизводстве 

ПК-3.3 Формулирует проект 

управленческого решения в 

соответствии с избранной 

правовой позицией по 

рассматриваемому в суде делу 

(в соответствии с полученным 

заданием) 

знает  
как правильно формулировать проект 
управленческого решения в соответствии с 
избранной правовой позицией по 

рассматриваемому в суде делу (в 
соответствии с полученным заданием)  
умеет  
выбрать проект управленческого решения в 
соответствии с избранной правовой 

позицией по рассматриваемому в суде делу 
(в соответствии с полученным заданием)  
владеет навыками  
навыками формулирования проекта 

управленческого решения в соответствии с 
избранной правовой позицией по 
рассматриваемому в суде делу (в 
соответствии с полученным заданием)  

ПК-3 Способен 

осуществлять руководство 

группой лиц, 

осуществляющих 

представительство при 

рассмотрении дела судом в 

гражданском 

(арбитражном) 

судопроизводстве 

ПК-3.4 Осуществляет контроль 

деятельности группы 

представителей по 

рассматриваемому в суде делу 

(в соответствии с полученным 

заданием) 

знает  
как правильно осуществлять контроль 
деятельности группы представителей по 
рассматриваемому в суде делу (в 

соответствии с полученным заданием)  
умеет  
осуществлять контроль деятельности группы 
представителей по рассматриваемому в суде 
делу (в соответствии с полученным 
заданием)  
владеет навыками  
навыками осуществления контроля 
деятельности группы представителей по 
рассматриваемому в суде делу (в 
соответствии с полученным заданием)  

  



3. Указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Данная дисциплина (модуль) включена в Блок «Дисциплины, модули» Б1.В.09 основной 

профессиональной образовательной программы 40.04.01 Юриспруденция и относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений учебного плана. 

№ 
п/п 

Предшествующие дисциплины 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

1 
Особенности рассмотрения дел о защите прав и интересов 

группы лиц 
ПК-1.1, ПК-2.2, ПК-3.2 

2 
Особенности рассмотрения дел об административных 

правонарушениях 

ОПК-4.2, ОПК-5.2, ОПК-6.2, ОПК 

-7.2, ПК(Ц)-1.1, ПК(Ц)-1.2, ПК(Ц)- 

1.3 

3 Судебные акты в гражданском и арбитражном процессах ПК-1.2, ПК-2.2, ПК-3.2 

4 
Исполнительное производство в гражданском и арбитражном 

процессах 
ПК-1.1, ПК-2.1, ПК-3.1 

5 Философия права ОПК-5.1 

В процессе освоения данной дисциплины студент формирует и демонстрирует следующие 

общекультурные компетенции:-способностью добросовестно исполнять профессиональные 

обязанности,соблюдать принципы этики юриста (ОК-2). В процессе освоения данной дисциплины 

студент формирует и демонстрирует следующие профессиональные компетенции:-готовностью к 

выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности 

личности, общества, государства (ПК-3)-способностью выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать 

правонарушения и преступления (ПК-4)-способностью осуществлять предупреждение правонарушений, 

выявлять и устранять причины и условия, способствующие их совершению (ПК-5) -способностью 

выявлять, давать оценку и содействовать пресечению коррупционного поведения (ПК-6)В результате 

освоения Теории юридической ответственности обучающийся должен демонстрировать следующие 

результаты образования: 
Знать:понятие, предмет и принципы юридической ответственности, её виды  (ОК-2, ПК-3, ПК -4, 

ПК-5, ПК-6)Уметь:применять полученные знания для понимания природы юридической 

ответственности, для использования в процессе правотворчества и правоприменения, а так-же в 

научно-исследовательской работе (ОК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6)Владеть:методикой самостоятельного 

изучения и анализа юридической ответственности (ОК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК- 6)4. 
Основы системного анализа и теории принятия решений 

№ 
п/п 

Последующие дисциплины 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

1 
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, УК-1.4, 

УК-1.5, УК-1.6, УК-2.1, УК-2.2, 

УК-2.3, УК-2.4, УК-2.5, УК-3.1, 

УК-3.2, УК-3.3, УК-3.4, УК-4.1, 

УК-4.2, УК-4.3, УК-4.4, УК-5.1, 

УК-5.2, УК-5.3, УК-6.1, УК-6.2, 

УК-6.3, ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК- 

1.3, ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3, ОПК- 

4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3, ОПК-5.1, 

ОПК-5.2, ОПК-5.3, ОПК-6.1, ОПК- 

6.2, ОПК-6.3, ОПК-6.4, ОПК-7.1, 

ОПК-7.2, ОПК-7.3, ПК-1.1, ПК-1.2, 

ПК-1.3, ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, 

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, ПК-3.4, 

ПК(Ц)-1.1, ПК(Ц)-1.2, ПК(Ц)-1.3 
  



2 Преддипломная практика 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3, ПК-2.1, 

ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-3.1, ПК-3.2, 

ПК-3.3, ПК-3.4 
                 
4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных 

занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

                 

Вид учебной работы 
Всего 
часов 

Из них часы на 

практическую 

подготовку 

Семестр      

3 

     

Контактная работа 32  32      
Лекционные занятия (Лек) 16 0 16      

Практические занятия (Пр) 16 0 16      

Иная контактная работа, в том числе:         
консультации по курсовой работе (проекту), 

контрольным работам (РГР) 
        

контактная работа на аттестацию (сдача зачета, 

зачета с оценкой; защита  курсовой работы 

(проекта); сдача контрольных работ (РГР)) 

   
     

контактная работа на аттестацию в сессию 

(консультация перед экзаменом и сдача экзамена) 
        

Часы на контроль 4  4      
Самостоятельная работа (СР) 72  72      
Общая трудоемкость дисциплины (модуля)         

часы: 108  108      
зачетные единицы: 3  3      

                 
5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по разделам (темам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий 
5.1. Тематический план дисциплины (модуля) 

№ Разделы дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Контактная работа (по учебным 

занятиям), час. 

СР 
Всего, 

час. 

Код 
индикатор 

а 

достижени 

я 
компетенц 

ии 

 

лекции ПЗ ЛР 
 

всего 

из них на 

практи- 

ческую 
подго- 

товку 

всего 

из них на 

практи- 

ческую 
подго- 

товку 

всего 

из них на 

практи- 

ческую 
подго- 

товку 

 

1. 1 раздел. Общая часть            

1.1. 
Тема 1. Юридическая 

ответственность: понятие, 

цели, функции, принципы. 
3 2 

 
2 

 
 

 
8 12 

ПК-1.3, 

ПК-2.3, 

ПК-3.3, 

ПК-3.4 

 

1.2. 

Тема 2. Типы, виды и подвиды 

юридической ответственности 

в профессиональной 

деятельности. Условия 

возникновения юридической 

ответственности в 

профессиональной 

деятельности. 

3 2 
 

2 
 

 
 

12 16 

ПК-1.3, 

ПК-2.3, 

ПК-3.3, 

ПК-3.4 

 

  



1.3. 

Тема 3. Основания и условия, 

исключающие юридическую 

ответственность: понятие, 

значение. Обстоятельства, 

смягчающих юридическую 

ответственность. 

3 2 
 

2 
 

 
 

8 12 

ПК-1.3, 

ПК-2.3, 

ПК-3.3, 

ПК-3.4 

 

1.4. 

Тема 4. Гражданско-правовая 

ответственность в сфере 

профессиональной 
деятельности 

3 2 
 

2 
 

 
 

6 10 

ПК-1.3, 

ПК-2.3, 

ПК-3.3, 

ПК-3.4 

 

1.5. 

Тема 5. Уголовная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

3 2 
 

2 
 

 
 

16 20 

ПК-1.3, 

ПК-2.3, 

ПК-3.3, 

ПК-3.4 

 

1.6. 

Тема 6. Административная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности 
 
 

3 2 
 

2 
 

 
 

8 12 

ПК-1.3, 

ПК-2.3, 

ПК-3.3, 

ПК-3.4 

 

1.7. 

Тема 7. Дисциплинарная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности 

3 2 
 

2 
 

 
 

6 10 

ПК-1.3, 

ПК-2.3, 

ПК-3.3, 

ПК-3.4 

 

1.8. 
Тема 8. Отдельные виды 

финансово-правовой 

ответственности. 
3 2 

 
2 

 
 

 
8 12 

ПК-1.3, 

ПК-2.3, 

ПК-3.3, 

ПК-3.4 

 

2. 2 раздел. Контроль            

2.1. Зачет 3 
    

 
 

 4 

ПК-1.3, 

ПК-2.3, 

ПК-3.3, 

ПК-3.4 

 

              
5.1. Лекции 

№ 
разд 

Наименование раздела 

и темы лекций 
Наименование и краткое содержание лекций 

 

1 

Тема 1. Юридическая 

ответственность: 

понятие, цели, 

функции, принципы. 

Юридическая ответственность: понятие, цели, функции, принципы 
лекционное занятие 
Многообразие подходов к юридической ответственности. 

Методологические основы исследования юридической ответственности. 

Определение понятия юридической ответственности. Признаки 

юридической ответственности. Позитивная и негативная юридическая 

ответственность. Соотношение юридической ответственности со 

смежными правовыми явлениями. Цели юридической ответственности: 

понятие, виды. Функции юридической ответственности: понятие, 

классификация. Функции юридической ответственности в системе 

функций права. Содержание функций юридической ответственности. 

Взаимосвязь функций юридической ответственности. Функции 

конституционной ответственности. Функции уголовной 

ответственности. Функции административной ответственности. 

Функции финансовой и налоговой ответственности. Функции 

материальной и дисциплинарной ответственности. Функции 

 

  



  гражданско-правовой. 

2 

Тема 2. Типы, виды и 

подвиды юридической 

ответственности в 

профессиональной 

деятельности. Условия 

возникновения 

юридической 

ответственности в 

профессиональной 

деятельности. 

Типы, виды и подвиды юридической ответственности в 

профессиональной деятельности. Условия возникновения юридической 

ответственности в профессиональной деятельности 
Понятие оснований юридической ответственности. Основные подходы к 

определению оснований юридической ответственности. Виды 

оснований юридической ответственности. Условия возникновения 

юридической ответственности. Поводы возникновения и реализации 

юридической ответственности. 

3 

Тема 3. Основания и 

условия, исключающие 

юридическую 

ответственность: 

понятие, значение. 

Обстоятельства, 

смягчающих 

юридическую 

ответственность. 

Тема 3 Основания и условия, исключающие юридическую 

ответственность: понятие, значение. Обстоятельства, смягчающих 

юридическую ответственность 
Основания и условия, исключающие юридическую ответственность: 

понятие, значение. Виды оснований и условий, исключающих 

юридическую ответственность. Основания и условия, освобождающие 

от юридической ответственности: понятие, значение. Виды оснований и 
условий, освобождающих от юридической ответственности. 

4 

Тема 4. Гражданско- 

правовая 

ответственность в сфере 

профессиональной 
деятельности 

Тема 4. Гражданско-правовая ответственность в сфере 

профессиональной 
деятельности 
Понятие и юридические признаки обязательств из причинения вреда. Их 

место в системе внедоговорных обязательств. Соотношение деликтных 

обязательств с другими компенсационно- восстановительными 

способами защиты гражданских прав. Элементы обязательств из 

причинения вреда. Особенности правового регулирования деликтных 

обязательств со сложным субъектным составом (множественностью 

лиц). Проблемы допустимости перемены лиц в деликтных 

обязательствах (универсальное и сингулярное преемство, цессия и 

суброгация). Проблемы допустимости прекращения деликтных 

обязательств иными, чем исполнения, способами (отступное, новация, 

прощение долга, зачет встречного однородного требования и др.) 

5 

Тема 5. Уголовная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 5. Уголовная ответственность в сфере профессиональной 

деятельности. 
 
 
Понятие, система и общая характеристика преступлений в сфере 

экономической 
деятельности. Преступления в сфере предпринимательской или иной 

экономической 
деятельности: незаконное предпринимательство, приобретение или сбыт 

имущества, 
заведомо добытого преступным путем. 

6 

Тема 6. 

Административная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности 
 
 

Тема 6. Административная ответственность в сфере профессиональной 

деятельности 
Признаки административной ответственности. Порядок рассмотрения 

дел об административных правонарушениях. Административная 

ответственность за правонарушения в экономической сфере и в сфере 

управления. Административная ответственность в сфере 

налогообложения. 

  



7 

Тема 7. 

Дисциплинарная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности 

Тема 7. Дисциплинарная ответственность в сфере профессиональной 

деятельности 
Дисциплинарная ответственность работников и ее виды: общая 

дисциплинарная ответственность по правилам внутреннего трудового 

распорядка, специальная дисциплинарная ответственность по уставам и 

положениям о дисциплине, утвержденным. Правительством РФ в 

соответствии с федеральными законами. Дисциплинарный проступок - 

основание для привлечения работника к дисциплинарной 

ответственности. Виды дисциплинарной ответственности.  Порядок 

применения дисциплинарных взысканий. Снятие дисциплинарных 

взысканий. Привлечение к дисциплинарной ответственности 

руководителя организации, его 
заместителей по требованию представительного органа. Материальная 

ответственность. 

 

8 
Тема 8. Отдельные виды 

финансово- правовой 

ответственности. 

Тема 8. Отдельные виды финансово-правовой ответственности. 
Бюджетное правонарушение: объект, субъекты, объективная и 

субъективная стороны. Виды нарушений бюджетного законодательства. 

Меры, применяемые к нарушителям бюджетного законодательства. 

Налоговые правонарушения: понятие, признаки и виды. Юридический 

состав налогового правонарушения. Налоговые правонарушения, 

совершенные налогоплательщиками, налоговыми агентами. 

Ответственность за правонарушения, совершенные налоговыми 

агентами и лицами, содействующими налоговому администрированию. 

Ответственность коммерческих банков за нарушения обязанностей, 

предусмотренных законодательством о налогах и сборах. Меры, 

применяемые к нарушителям законодательства о налогах и сборах. 

 

    
5.2. Практические занятия 

№ 
разд 

Наименование раздела 

и темы практических 

занятий 
Наименование и содержание практических занятий 

 

1 

Тема 1. Юридическая 

ответственность: 

понятие, цели, функции, 

принципы. 

Юридическая ответственность: понятие, цели, функции, принципы 
лекционное занятие 
Многообразие подходов к юридической ответственности. 

Методологические основы исследования юридической ответственности. 

Определение понятия юридической ответственности. Признаки 

юридической ответственности. Позитивная и негативная юридическая 

ответственность. Соотношение юридической ответственности со 

смежными правовыми явлениями. Цели юридической ответственности: 

понятие, виды. Функции юридической ответственности: понятие, 

классификация. Функции юридической ответственности в системе 

функций права. Содержание функций юридической ответственности. 

Взаимосвязь функций юридической ответственности. Функции 

конституционной ответственности. Функции уголовной 

ответственности. Функции административной ответственности. 

Функции финансовой и налоговой ответственности. Функции 

материальной и дисциплинарной ответственности. Функции 

гражданско-правовой. 

 

2 

Тема 2. Типы, виды и 

подвиды юридической 

ответственности в 

профессиональной 

деятельности. Условия 

возникновения 

Типы, виды и подвиды юридической ответственности в 

профессиональной деятельности. Условия возникновения юридической 

ответственности в профессиональной деятельности 
Понятие оснований юридической ответственности. Основные подходы к 

определению оснований юридической ответственности. Виды 

оснований юридической ответственности. Условия 

 

  



 

юридической 

ответственности в 

профессиональной 

деятельности. 

возникновения юридической ответственности. Поводы возникновения и 

реализации юридической ответственности. 

3 

Тема 3. Основания и 

условия, исключающие 

юридическую 

ответственность: 

понятие, значение. 

Обстоятельства, 

смягчающих 

юридическую 

ответственность. 

Тема 3 Основания и условия, исключающие юридическую 

ответственность: понятие, значение. Обстоятельства, смягчающих 

юридическую ответственность. 
Основания и условия, исключающие юридическую ответственность: 

понятие, значение. Виды оснований и условий, исключающих 

юридическую ответственность. Основания и условия, освобождающие 

от юридической ответственности: понятие, значение. Виды оснований и 

условий, освобождающих от юридической ответственности. 

4 

Тема 4. Гражданско- 

правовая 

ответственность в сфере 

профессиональной 
деятельности 

Тема 4. Гражданско-правовая ответственность в сфере 

профессиональной 
деятельности 
Понятие и юридические признаки обязательств из причинения вреда. Их 

место в системе внедоговорных обязательств. Соотношение деликтных 

обязательств с другими компенсационно- восстановительными 

способами защиты гражданских прав. Элементы обязательств из 

причинения вреда. Особенности правового регулирования деликтных 

обязательств со сложным субъектным составом (множественностью 

лиц). Проблемы допустимости перемены лиц в деликтных 

обязательствах (универсальное и сингулярное преемство, цессия и 

суброгация). Проблемы допустимости прекращения деликтных 

обязательств иными, чем исполнения, способами (отступное, новация, 

прощение долга, зачет встречного однородного требования и др.) 

5 

Тема 5. Уголовная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 5. Уголовная ответственность в сфере профессиональной 

деятельности. 
 
Понятие, система и общая характеристика преступлений в сфере 

экономической 
деятельности. Преступления в сфере предпринимательской или иной 

экономической 
деятельности: незаконное предпринимательство, приобретение или сбыт 

имущества, 
заведомо добытого преступным путем. 

6 

Тема 6. 

Административная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности 
 
 

Тема 6.  Административная ответственность в сфере профессиональной 

деятельности. 
Признаки административной ответственности. 
Признаки административной ответственности. Порядок рассмотрения 

дел об административных правонарушениях. Административная 

ответственность за правонарушения в экономической сфере и в сфере 

управления. Административная ответственность в сфере 

налогообложения. 

7 

Тема 7. 

Дисциплинарная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности 

Тема 7. Дисциплинарная ответственность в сфере профессиональной 

деятельности 
Дисциплинарная ответственность работников и ее виды: общая 

дисциплинарная ответственность по правилам внутреннего трудового 

распорядка, специальная дисциплинарная ответственность по уставам и 

положениям о дисциплине, утвержденным. Правительством РФ в 

соответствии с федеральными законами. Дисциплинарный проступок - 

основание для привлечения работника 
  



  

к дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарной 

ответственности. Порядок применения дисциплинарных взысканий. 

Снятие дисциплинарных взысканий. Привлечение к дисциплинарной 

ответственности руководителя организации, его заместителей по 

требованию представительного органа. Материальная ответственность. 

 

8 
Тема 8. Отдельные виды 

финансово- правовой 

ответственности. 

Тема 8. Отдельные виды финансово-правовой ответственности. 
Бюджетное правонарушение: объект, субъекты, объективная и 

субъективная стороны. Виды нарушений бюджетного законодательства. 

Меры, применяемые к нарушителям бюджетного законодательства. 

Налоговые правонарушения: понятие, признаки и виды. Юридический 

состав налогового правонарушения. Налоговые правонарушения, 

совершенные налогоплательщиками, налоговыми агентами. 

Ответственность за правонарушения, совершенные налоговыми 

агентами и лицами, содействующими налоговому администрированию. 

Ответственность коммерческих банков за нарушения обязанностей, 

предусмотренных законодательством о налогах и сборах. Меры, 

применяемые к нарушителям законодательства о налогах и сборах. 

 

    
5.3. Самостоятельная работа обучающихся 

№ 
разд 

Наименование раздела 

дисциплины и темы 
Содержание самостоятельной работы 

 

1 

Тема 1. Юридическая 

ответственность: 

понятие, цели, функции, 

принципы. 

Юридическая ответственность: понятие, цели, функции, принципы 
лекционное занятие 
Многообразие подходов к юридической ответственности. 

Методологические основы исследования юридической ответственности. 

Определение понятия юридической ответственности. Признаки 

юридической ответственности. Позитивная и негативная юридическая 

ответственность. Соотношение юридической ответственности со 

смежными правовыми явлениями. Цели юридической ответственности: 

понятие, виды. Функции юридической ответственности: понятие, 

классификация. Функции юридической ответственности в системе 

функций права. Содержание функций юридической ответственности. 

Взаимосвязь функций юридической ответственности. Функции 

конституционной ответственности. Функции уголовной 

ответственности. Функции административной ответственности. 

Функции финансовой и налоговой ответственности. Функции 

материальной и дисциплинарной ответственности. Функции 

гражданско-правовой. 

 

2 

Тема 2. Типы, виды и 

подвиды юридической 

ответственности в 

профессиональной 

деятельности. Условия 

возникновения 

юридической 

ответственности в 

профессиональной 

деятельности. 

Типы, виды и подвиды юридической ответственности в 

профессиональной 
деятельности. Условия возникновения юридической ответственности в 
профессиональной деятельности 
Понятие оснований юридической ответственности. Основные подходы к 

определению оснований юридической ответственности. Виды 

оснований юридической ответственности. Условия возникновения 

юридической ответственности. Поводы возникновения и реализации 

юридической ответственности. 

 

3 
Тема 3. Основания и 

условия, исключающие 

Тема 3 Основания и условия, исключающие юридическую 

ответственность: понятие, значение. Обстоятельства, смягчающих 

юридическую ответственность 

 

  



 

юридическую 

ответственность: 

понятие, значение. 

Обстоятельства, 

смягчающих 

юридическую 

ответственность. 

Основания и условия, исключающие юридическую ответственность: 

понятие, значение. Виды оснований и условий, исключающих 

юридическую ответственность. Основания и условия, освобождающие 

от юридической ответственности: понятие, значение. Виды оснований и 
условий, освобождающих от юридической ответственности. 

4 

Тема 4. Гражданско- 

правовая 

ответственность в сфере 

профессиональной 
деятельности 

Тема 4. Гражданско-правовая ответственность в сфере 

профессиональной 
деятельности 
Понятие и юридические признаки обязательств из причинения вреда. Их 

место в системе внедоговорных обязательств. Соотношение деликтных 

обязательств с другими компенсационно- восстановительными 

способами защиты гражданских прав. Элементы обязательств из 

причинения вреда. Особенности правового регулирования деликтных 

обязательств со сложным субъектным составом (множественностью 

лиц). Проблемы допустимости перемены лиц в деликтных 

обязательствах (универсальное и сингулярное преемство, цессия и 

суброгация). Проблемы допустимости прекращения деликтных 

обязательств иными, чем исполнения, способами (отступное, новация, 

прощение долга, зачет встречного однородного требования и др.) 

5 

Тема 5. Уголовная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 5. Уголовная ответственность в сфере профессиональной 

деятельности. 
 
Понятие, система и общая характеристика преступлений в сфере 

экономической 
деятельности. Преступления в сфере предпринимательской или иной 

экономической 
деятельности: незаконное предпринимательство, приобретение или сбыт 

имущества, 
заведомо добытого преступным путем. 

6 

Тема 6. 

Административная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности 
 
 

Тема 6.  Административная ответственность в сфере профессиональной 

деятельности. 
Признаки административной ответственности. Порядок рассмотрения 

дел об административных правонарушениях. Административная 

ответственность за правонарушения в экономической сфере и в сфере 

управления. Административная ответственность в сфере 

налогообложения. 

7 

Тема 7. 

Дисциплинарная 

ответственность в сфере 

профессиональной 

деятельности 

Тема 7. Дисциплинарная ответственность в сфере профессиональной 

деятельности 
Дисциплинарная ответственность работников и ее виды: общая 

дисциплинарная ответственность по правилам внутреннего трудового 

распорядка, специальная дисциплинарная ответственность по уставам и 

положениям о дисциплине, утвержденным. Правительством РФ в 

соответствии с федеральными законами. Дисциплинарный проступок - 

основание для привлечения работника к дисциплинарной 

ответственности. Виды дисциплинарной ответственности. Порядок 

применения дисциплинарных взысканий. Снятие дисциплинарных 

взысканий. Привлечение к дисциплинарной ответственности 

руководителя организации, его заместителей по требованию 

представительного органа. Материальная ответственность. 

8 Тема 8. Отдельные Тема 8. Отдельные виды финансово-правовой ответственности. 
  



 
виды финансово- 

правовой 

ответственности. 

Бюджетное правонарушение: объект, субъекты, объективная и 

субъективная стороны. Виды нарушений бюджетного законодательства. 

Меры, применяемые к нарушителям бюджетного законодательства. 

Налоговые правонарушения: понятие, признаки и виды. Юридический 

состав налогового правонарушения. Налоговые правонарушения, 

совершенные налогоплательщиками, налоговыми агентами. 

Ответственность за правонарушения, совершенные налоговыми 

агентами и лицами, содействующими налоговому администрированию. 

Ответственность коммерческих банков за нарушения обязанностей, 

предусмотренных законодательством о налогах и сборах. Меры, 

применяемые к нарушителям законодательства о налогах и сборах. 

  



6. Методические материалы для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Программой дисциплины предусмотрено проведение лекционных занятий, на которых дается 

основной систематизированный материал, практических занятий, предполагающих закрепление 

изученного материала и формирование у обучающихся необходимых знаний, умений и навыков. Кроме 

того, важнейшим этапом обучения является самостоятельная работа обучающихся с использованием 

всех средств и возможностей современных образовательных технологий. 
В объем самостоятельной работы по дисциплине включается следующее: 
- изучение теоретических вопросов по всем темам дисциплины; 
- подготовка к практическим занятиям; 
- подготовка к зачету. 
Залогом успешного освоения дисциплины является обязательное посещение лекционных и 

практических занятий. 
Приступая к изучению дисциплины, необходимо в первую очередь ознакомиться с содержанием 

РПД, а также методическими указаниями по организации самостоятельной работы и подготовки к 

практическим занятиям. 
При подготовке к практическим занятиям в рамках и в рамках самостоятельной работы по 

изучению дисциплины обучающимся необходимо: 
- повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его с учетом 

рекомендованной по данной теме литературы; 
- при самостоятельном изучении теоретической темы сделать конспект, используя 

рекомендованные в РПД источники; 
- выполнить практические задания в рамках изучаемой темы; 
- подготовиться к промежуточной аттестации. 
Итогом изучения дисциплины является зачет, который проводится в форме собеседования. 

Студенты, не прошедшие аттестацию по графику сессии, должны ликвидировать задолженность в 

установленном порядке. 

    
7. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 
7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины 

№ 
п/п 

Контролируемые разделы дисциплины 

(модуля) 

Код и наименование 

индикатора контролируемой 

компетенции 

Вид оценочного 

средства 

1 
Тема 1. Юридическая ответственность: 

понятие, цели, функции, принципы. 
ПК-1.3, ПК-2.3, ПК-3.3, ПК- 

3.4 

Доклад, устный опрос, 

тестирование, 

сообщение, решение 

ситуационных задач, 

эссе, реферат, 

презентация. 

2 

Тема 2. Типы, виды и подвиды 

юридической ответственности в 

профессиональной деятельности. Условия 

возникновения юридической 

ответственности в профессиональной 

деятельности. 

ПК-1.3, ПК-2.3, ПК-3.3, ПК- 

3.4 

Доклад, устный опрос, 

тестирование, 

сообщение, решение 

ситуационных задач, 

эссе, реферат, 

презентация. 

3 

Тема 3. Основания и условия, 

исключающие юридическую 

ответственность: понятие, значение. 

Обстоятельства, смягчающих 

юридическую ответственность. 

ПК-1.3, ПК-2.3, ПК-3.3, ПК- 

3.4 

Доклад, устный опрос, 

тестирование, 

сообщение, решение 

ситуационных задач, 

эссе, реферат, 

презентация. 

4 
Тема 4. Гражданско-правовая 

ответственность в сфере профессиональной 
ПК-1.3, ПК-2.3, ПК-3.3, ПК- 

3.4 

Доклад, устный опрос, 

тестирование, 

сообщение, решение 
  



 
деятельности 

 
ситуационных задач, 

эссе, реферат, 

презентация. 

5 
Тема 5. Уголовная ответственность в сфере 

профессиональной деятельности. 
ПК-1.3, ПК-2.3, ПК-3.3, ПК- 

3.4 

Доклад, устный опрос, 

тестирование, 

сообщение, решение 

ситуационных задач, 

эссе, реферат, 

презентация. 

6 

Тема 6. Административная ответственность 

в сфере профессиональной деятельности 
 
 

ПК-1.3, ПК-2.3, ПК-3.3, ПК- 

3.4 

Доклад, устный опрос, 

тестирование, 

сообщение, решение 

ситуационных задач, 

эссе, реферат, 

презентация. 

7 
Тема 7. Дисциплинарная ответственность в 

сфере профессиональной деятельности 
ПК-1.3, ПК-2.3, ПК-3.3, ПК- 

3.4 

Доклад, устный опрос, 

тестирование, 

сообщение, решение 

ситуационных задач, 

эссе, реферат, 

презентация. 

8 
Тема 8. Отдельные виды финансово- 

правовой ответственности. 
ПК-1.3, ПК-2.3, ПК-3.3, ПК- 

3.4 

Доклад, устный опрос, 

тестирование, 

сообщение, решение 

ситуационных задач, 

эссе, реферат, 

презентация. 

9 Зачет 
ПК-1.3, ПК-2.3, ПК-3.3, ПК- 

3.4 

Тестирование, устный 

ответ на вопросы 

зачетного билета. 
7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы текущего контроля успеваемости, необходимые 

для оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта профессиональной деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины 
Комплект тестовых заданий, кейс решение задач 
 
Разноуровневые задачи ; 
(для проверки сформированности индикатора достижения компетенции   ПК-1.3,  ПК-2.3,  ПК 

-3.3, ПК-3.4. 
Вопросы для коллоквиумов, собеседования 
 
Тема 1. Юридическая ответственность: понятие, цели, функции, принципы 
устный опрос , примерные вопросы: 
Примерные вопросы: 
1 Определение понятия юридической ответственности. 
2 Признаки юридической ответственности. 
3 Соотношение юридической ответственности со смежными правовыми явлениями. 
4 Цели юридической ответственности: понятие, виды. 5 Функции юридической ответственности: 

понятие, классификация. 
6.Принципы юридической 
ответственности в системе принципов права. 
Тема 2. Типы, виды и подвиды юридической ответственности в профессиональной деятельности. 

Условия возникновения юридической ответственности в профессиональной деятельности устный опрос , 

примерные вопросы: 
1. Типы, виды и подвиды юридической ответственности. 
2. Условия возникновения юридической ответственности. 

  



3. Основные подходы к типологии юридической ответственности. 
4.Юридическая ответственность физических, должностных и юридических лиц. 
 
Тема 3. Основания и условия, исключающие юридическую ответственность: понятие, значение. 

Обстоятельства, смягчающих юридическую ответственность устный опрос , примерные вопросы: 
Примерные вопросы: 
1 Основания и условия, исключающие юридическую ответственность: 
понятие, значение. 
2 Виды оснований и условий, исключающих юридическую ответственность. 
3 Основания и условия, освобождающие от юридической ответственности: понятие, значение. 
4 Виды оснований и условий, освобождающих от юридической ответственности. 
5. Классификация обстоятельств, смягчающих юридическую ответственность. 
6 Классификация обстоятельств, отягчающих юридическую ответственность. 
 
Тема 4. Гражданско-правовая ответственность в сфере профессиональной деятельности 

домашнее задание , примерные вопросы: 
Примерные задания: 1 Работница, имеющая трехлетнего ребенка, появилась на работе в 

нетрезвом состоянии. Работодатель составил акт и издал приказ об увольнении работницы. Приказ на 

второй день после издания был предъявлен работнице под расписку. Возможно ли 
увольнение работницы? 
2 Приказом по организации 30 апреля 20120 г. проводился субботник по благоустройству 

организации. Работу бригады по благоустройству территории контролировал бригадир. За 

неудовлетворительные результаты проведения субботника 
бригадиру был вынесен выговор. Правомерно ли наложение дисциплинарного взыскания? 
3 С 1 по 30 июня 2020 г. работнику было поручено провести работу над проектом. В протоколе 

заседания от 23 июня 2020 г. исполнительного органа организации была сделана запись об  объявлении 

выговора работнику за неудовлетворительный результат работы?. 
Объяснительная записка была затребована 25 июня 2020 г. Приказом от 24 июня 2020 г. 

работнику был объявлен выговор за неудовлетворительный результат работы?. Правомерно ли 

наложение дисциплинарного взыскания? 
Тестирование , примерные вопросы: 
Примерные тесты: 1 Обязательство вследствие причинения вреда называют: 
А). кондикционным; Б) деликтным; В) акцессорным; Г) фидуциарным. 
2 Общие условия наступления деликтной ответственности ? 
это: А) наличие вреда и вины у лица, ответственного за вред; Б) противоправное поведение лица, 

ответственного за вред; В) наличие причинно-следственной связи между противоправным поведением 

лица и наступившим вредом; Г) все указанное выше. 3 Если причиненный вред является последствием 
эксплуатации предприятия, суд вправе обязать ответчика: А) выплатить потерпевшим 

компенсацию сверх возмещения вреда; Б) возместить потерпевшим убытки, причиненные 

производственной деятельностью; В) возместить вред потерпевшим и прекратить 
соответствующую деятельность; Г) уплатить штраф. 
4 Подлежит ли возмещению вред, причиненный в состоянии необходимой обороны, если при 

этом не были превышены ее пределы: А) подлежит лишь по требованию потерпевшего; Б) не подлежит в 

силу закона; В) подлежит только по решению суда; Г) подлежит всегда. 
5 Вред, причиненный правомерными действиями, подлежит возмещению: А) с согласия 

причинителя; Б) по решению суда; В) по требованию лица, которому вред причинен; Г) в случаях, 

предусмотренных законом. 
 
Устный опрос , примерные вопросы: 
Примерные вопросы: 1 Понятие и юридические признаки обязательств из причинения вреда. 
2 Соотношение деликтных обязательств с другими компенсационно-восстановительными 
способами защиты гражданских прав. 
3 Вина как условие деликтной ответственности. 

  



4. Ответственность работодателя за действия работника. 
Тема 5 Уголовная ответственность в сфере профессиональной деятельности 
домашнее задание , примерные вопросы: 
 
Примерные задания: 1 В сентябре 2020 года Богданов создал частное охранное предприятие 

Защита. Для получения лицензии на осуществление охранной деятельности он обратился с заявлением 

на имя начальника областного управления внутренних дел. Никакого ответа 
Богданову не последовало. На неоднократные повторные письменные обращения Богданова с 

просьбой выдать соответствующую лицензию либо предоставить письменный отказ руководство УВД 

не реагировало. Не получив ответа, Богданов обратился с заявлением о 
привлечении к уголовной ответственности в прокуратуру. Содержат ли действия должностных 

лиц УВД состав преступления? 
 
Устный опрос , примерные вопросы: 
Примерные вопросы: 1 Понятие, система и общая характеристика преступлений в сфере 

экономической деятельности. 
2 Преступления в сфере предпринимательской или иной экономической деятельности: 

незаконное предпринимательство, приобретение или сбыт имущества, заведомо добытого преступным 

путем. 
3 Преступления в денежно - кредитной сфере: незаконное получение кредита, изготовление или 

сбыт поддельных денег или ценных бумаг. 
4 Преступления в сфере финансовой деятельности государства: незаконный оборот драгоценных 

металлов, природных драгоценных камней или жемчуга, контрабанда. 
1. Воспрепятствование законной предпринимательской или иной деятельности (ст.169 УК РФ). 
2. Незаконное предпринимательство (ст.171 УК РФ). 3 Незаконная банковская деятельность 

(ст.172 УК РФ). 
4 Лжепредпринимательство (ст.173 УК РФ). 5 Легализация (отмывание) денежных средств или 

иного имущества, приобретенных другими лицами преступным путем (ст.174). 6 Легализация 

(отмывание) денежных средств или иного имущества, приобретенных 
лицом в результате совершения им преступления (ст.174.1 УК РФ). 
Тема 6 Административная ответственность в сфере профессиональной деятельности 
Устный опрос, примерные вопросы: 
Примерные вопросы: 1 Признаки административной ответственности. Порядок рассмотрения дел 

об административных правонарушениях. 
2 Административная ответственность за правонарушения в экономической сфере и в сфере 

управления. 
3 Административная ответственность в сфере налогообложения. 
Тема 7 Дисциплинарная ответственность в сфере профессиональной деятельности 
домашнее задание , примерные вопросы: 
Примерные задания: 
Задача. 1 На работника за курение на рабочем месте было наложено дисциплинарное взыскание. 

Можно ли привлечь работника к дисциплинарной ответственности за такой поступок? 
Задача 2 Работнику ООО Метиз, совершившему дисциплинарный проступок, был объявлен 

выговор с предупреждением о последующем увольнении. 
Предварительно работодатель в трехдневный срок затребовал объяснение, которое работник дал. 

Работодатель издал приказ о привлечении работника к дисциплинарной ответственности, работник был 

ознакомлен с ним под роспись на второй день после издания приказа. 
Соответствует ли порядок наложения дисциплинарного взыскания требованиям Трудового 

кодекса Российской Федерации? Задача 3 В правилах внутреннего трудового распорядка, принятых на 

общем собрании организации (присутствовало, 95% персонала) и подписанных 
руководителем организации, были прописаны следующие положения: 1) работодатель может 

применить меру дисциплинарного взыскания увольнение? только после применения такой меры, как 

выговор?; 
2) работодатель должен при вынесении взыскания учитывать тяжесть 
совершенного проступка; 3) за опоздание на работу на выбор работодателя работник 

  



подвергается дисциплинарному взысканию: налагается штраф в размере 1 доллар за минуту опоздания 

или работник лишается 1/10 части месячной премии; 
4) определен список причин, которые считаются уважительными для пункта 5 и подпункта ? а? п. 

6 ст. 81 ТК РФ. 
Соответствуют ли правила внутреннего трудового распорядка Трудовому кодексу Российской 

Федерации? 
устный опрос , примерные вопросы: 
1 Дисциплинарная ответственность работников и ее виды: общая дисциплинарная 

ответственность по правилам внутреннего трудового распорядка, специальная дисциплинарная 

ответственность по уставам и положениям о дисциплине, 
утвержденным Правительством РФ в соответствии с федеральными законами. 
2. Дисциплинарный проступок - основание для привлечения работника к дисциплинарной 

ответственности. 3 Виды дисциплинарной ответственности. 
4. Порядок применения дисциплинарных взысканий. Снятие дисциплинарных взысканий. 
5 Привлечение к дисциплинарной ответственности руководителя организации, его заместителей 

по требованию представительного органа. 6 Материальная ответственность сторон трудового договора 
Тема 8 Отдельные виды финансово-правовой ответственности 
контрольная точка , примерные вопросы: 
Примерные задания: Вариант 1. 1 Воспрепятствование законной предпринимательской или иной 

деятельности (ст.169 УК РФ). 
2 Генеральный директор ОАО Квартет Потапов обратился в коммерческий банк Созвездие с 

заявлением о выдаче кредита на сумму два миллиона рублей. В обеспечение исполнения обязательства 

по возврату денег банк попросил заемщика предоставить поручительство иной организации с доходом 

не ниже одного миллиона рублей в месяц. Потапов, получил согласие быть поручителем от своего 

делового партнера Петрова а, руководителя ООО ?СтройИнвест?. Однако требуемого банком уровня 

дохода возглавляемая Петровым организация не имела и находилась в стадии внешнего управления 

банкротстве. Тогда Потапов уговорил последнего подготовить данные бухгалтерского баланса с 

завышенными показателями, которые отвечали бы требованиям банка. Бухгалтерия ООО Строй Инвест 

подготовила такие документы. Представив искаженную отчетность и 
заключив договор поручительства, Потапов получил кредит и скрылся. Будучи в состоянии 
банкротства поручитель не рассчитался с банком. Решите вопрос о наличии в действиях 
Потапова состава преступления. 
тестирование , примерные вопросы:  Примерные тесты: 1 Объектами нарушения бюджетного 

законодательства являются: 1). бюджет как правовая категория; 2) бюджетная система Российской 

Федерации; 3) бюджет как материальная категория; 4) Закон о бюджете на соответствующий период. 
2 Состав бюджетного правонарушения имеет: 1) трехэлементную структуру; 2) 

четырехэлементную структуру. 
3 К мерам принуждения за нарушения бюджетного законодательства относятся: 
1). блокировка расходов; 2) арест имущества; 3) изъятие бюджетных средств; 4) начисление пени. 
4 Субъектами бюджетного правонарушения являются: 
1) физические лица; 2)  налогоплательщики; 3) Российская Федерация; 4) муниципальные 

образования; 5) главные распорядители бюджетных средств. 
5 Финансовая ответственность за бюджетные правонарушения применяется в порядке, который 

определен: 1) бюджетным законодательством; 2) налоговым законодательством; 3) административным 

законодательством; 4) уголовным законодательством. 
6 Основание налоговой ответственности определено: 
1. Бюджетным кодексом РФ; 2 Конституцией РФ; 3 Налоговым кодексом РФ; 4 КоАП РФ. 
7 За нарушение налогового законодательства применяются нормы: 1 НК РФ;65.2 КоАП РФ. 
8 Принципы налоговой ответственности: 1) законность; 2) гуманность; 3). презумпция 

невиновности; 4) состязательности; 5) соразмерности. 
9 Функции налоговой ответственности: 1) юридическая; 2) социальная; 3) правозащитная. 10 

Исключают ответственность за нарушение законодательства о налогах и сборах, следующие 

  



обстоятельства: 1) отсутствие события налогового правонарушения; 2) отсутствие вины лица в 
совершении налогового правонарушения; 3) совершение деяния, содержащего признаки 

налогового правонарушения, физическим лицом, не достигшим к моменту совершения такого деяния 

16-летнего возраста; 4) истечение сроков давности привлечения к ответственности за 
совершение налогового правонарушения; 5) добросовестность налогоплательщика. 
Вопросы для коллоквиумов, собеседования. 
 
(для проверки сформированности индикатора достижения компетенции   ПК-1.3,  ПК-2.3, ПК- 

3.3, ПК-3.4. 
Темы эссе (рефератов, докладов, сообщений). 
Тема 1. Юридическая ответственность: понятие, цели, функции, принципы. 
1. Многообразие подходов к юридической ответственности. 
2. Методологические основы 
исследования юридической ответственности. 
3. Определение понятия юридической ответственности. 
4.Признаки юридической ответственности. 
5. Позитивная и негативная юридическая ответственность. 
6.Соотношение юридической ответственности со смежными правовыми явлениями. 
7. Цели юридической ответственности: понятие, виды. 
8. Функции 
юридической ответственности: понятие, классификация. 
9. Функции юридической 
ответственности в системе функций права. 
10. Содержание функций юридической 
ответственности. 
11. Взаимосвязь функций юридической ответственности. 
12.Функции уголовной, административной, финансовой, налоговой, материальной, 

дисциплинарной и гражданско-правовой 
ответственности. 
13. Меры, применяемые к нарушителям законодательства о налогах и сборах. 
 
Тема 2. Типы, виды и подвиды юридической ответственности в профессиональной деятельности. 

Условия возникновения юридической ответственности в профессиональной деятельности. 
1. Понятие оснований юридической ответственности. 
2. Основные подходы к определению оснований юридической ответственности. 
3. Виды оснований юридической ответственности. 
4. Условия возникновения юридической ответственности. 
5. Поводы возникновения и реализации 
 
Тема 3 Основания и условия, исключающие юридическую ответственность: понятие, значение. 

Обстоятельства, смягчающих юридическую ответственность. 
1. Основания и условия, исключающие юридическую ответственность: понятие, значение. 
2. Виды оснований и условий, исключающих юридическую ответственность. 
3. Основания и условия, освобождающие от юридической ответственности: понятие, значение. 
4. Виды оснований и условий, освобождающих от юридической ответственности. 
 
Тема 4 Гражданско-правовая ответственность в сфере профессиональной деятельности. 
1. Понятие и юридические признаки обязательств из причинения вреда. 
2. Их место в системе внедоговорных обязательств. 
3.Соотношение деликтных обязательств с другими компенсационно-восстановительными 

способами защиты гражданских прав. 
4. Элементы обязательств из причинения вреда. 
5. Особенности правового регулирования деликтных обязательств со сложным субъектным 

  



составом (множественностью лиц). 
6. Проблемы допустимости перемены лиц в деликтных обязательствах (универсальное и 

сингулярное преемство, цессия и суброгация). 
7. Проблемы допустимости прекращения деликтных обязательств иными, чем исполнения, 

способами (отступное, новация, прощение долга, зачет встречного однородного требования и др.). 
 
Тема 5. Уголовная ответственность в сфере профессиональной деятельности 
1. Понятие, система и общая характеристика преступлений в сфере экономической деятельности. 
2. Преступления в сфере предпринимательской или иной экономической деятельности: 

незаконное предпринимательство, приобретение или сбыт имущества, заведомо добытого преступным 

путем. 
6. Преступления в денежно - кредитной сфере: незаконное получение кредита, изготовление или 

сбыт поддельных денег или ценных бумаг. 
7. Преступления в сфере финансовой деятельности государства: незаконный оборот драгоценных 

металлов, природных драгоценных камней или жемчуга. 
 
Тема 6. Административная ответственность в сфере профессиональной деятельности 
1.Признаки административной ответственности. 
2. Порядок рассмотрения дел об административных правонарушениях. 
3. Административная ответственность за правонарушения в экономической сфере и в сфере 

управления. 
 
Тема 7 Дисциплинарная ответственность в сфере профессиональной деятельности. 
1. Дисциплинарная ответственность работников и ее виды: общая дисциплинарная 

ответственность по правилам внутреннего трудового распорядка, специальная дисциплинарная 

ответственность по уставам и положениям о дисциплине, утвержденным 
2.Правительством РФ в соответствии с федеральными законами. 
3. Дисциплинарный проступок -основание для привлечения работника к дисциплинарной 

ответственности. 
4. Виды дисциплинарной ответственности. 
5. Порядок применения дисциплинарных взысканий. Снятие дисциплинарных взысканий. 
6. Привлечение к дисциплинарной ответственности руководителя организации, его 
заместителей по требованию представительного органа. 
7. Материальная ответственность 
 
Тема 8 Отдельные виды финансово-правовой ответственности. 
1. Бюджетное правонарушение: объект, субъекты, объективная и субъективная стороны. 
2. Виды нарушений бюджетного законодательства. 
3. Меры, применяемые к нарушителям бюджетного законодательства. 
4. Налоговые правонарушения: понятие, признаки и виды. 
5. Юридический состав налогового правонарушения. 
6. Налоговые правонарушения, совершенные налогоплательщиками, налоговыми агентами. 
7. Ответственность за правонарушения, совершенные налоговыми агентами и лицами, 

содействующими налоговому 
администрированию. 
8. Ответственность коммерческих банков за нарушения обязанностей, 
предусмотренных законодательством о налогах и сборах. 
9. Меры, применяемые к нарушителям законодательства о налогах и сборах. 
10. Понятие нарушений валютного законодательства. 
11. Ответственность резидентов и 
нерезидентов за нарушения актов валютного законодательства РФ. 
12. Уголовная ответственность за нарушения валютного законодательства РФ. 
13. Административная 
ответственность за нарушения валютного законодательства РФ. 
Комплект тестовых заданий, кейс решение задач 

  



7.3. Система оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю) при проведении текущего 

контроля успеваемости 
Оценка «отлично» 

(зачтено) 
знания: 
- систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам 

дисциплины, а также по основным вопросам, выходящим за пределы учебной 

программы; 
- точное использование научной терминологии, систематически грамотное и 

логически правильное изложение ответа на вопросы; 
- полное и глубокое усвоение основной и дополнительной литературы, 

рекомендованной рабочей программой по дисциплине (модулю) 
умения: 
- умеет ориентироваться в теориях, концепциях и направлениях дисциплины и 

давать им критическую оценку, используя научные достижения других 

дисциплин 
навыки: 
- высокий уровень сформированности заявленных в рабочей программе 

компетенций; 
- владеет навыками самостоятельно и творчески решать сложные проблемы и 

нестандартные ситуации; 
- применяет теоретические знания для выбора методики выполнения заданий; 
- грамотно обосновывает ход решения задач; 
- безупречно владеет инструментарием учебной дисциплины, умение его 

эффективно использовать в постановке научных и практических задач; 
- творческая самостоятельная работа на 

практических/семинарских/лабораторных занятиях, активно участвует в 

групповых обсуждениях, высокий уровень культуры исполнения заданий 

Оценка «хорошо» 

(зачтено) 
знания: 
- достаточно полные и систематизированные знания по дисциплине; 
- усвоение основной и дополнительной литературы, рекомендованной рабочей 

программой по дисциплине (модулю) 
умения: 
- умеет ориентироваться в основных теориях, концепциях и направлениях 

дисциплины и давать им критическую оценку; 
- использует научную терминологию, лингвистически и логически правильно 

излагает ответы на вопросы, умеет делать обоснованные выводы; 
- владеет инструментарием по дисциплине, умение его использовать в 

постановке и решении научных и профессиональных задач 
навыки: 
- самостоятельная работа на практических занятиях, участие в групповых 

обсуждениях, высокий уровень культуры исполнения заданий; 
- средний уровень сформированности заявленных в рабочей программе 

компетенций; 
- без затруднений выбирает стандартную методику выполнения заданий; 
- обосновывает ход решения задач без затруднений 

  



Оценка 

«удовлетворительно» 
(зачтено) 

знания: 
- достаточный минимальный объем знаний по дисциплине; 
- усвоение основной литературы, рекомендованной рабочей программой; 
- использование научной терминологии, стилистическое и логическое 

изложение ответа на вопросы, умение делать выводы без существенных 

ошибок 
умения: 
- умеет ориентироваться в основных теориях, концепциях и направлениях по 

дисциплине и давать им оценку; 
- владеет инструментарием учебной дисциплины, умение его использовать в 

решении типовых задач; 
- умеет под руководством преподавателя решать стандартные задачи 
навыки: 
- работа под руководством преподавателя на практических занятиях, 

допустимый уровень культуры исполнения заданий; 
- достаточный минимальный уровень сформированности заявленных в 

рабочей программе компетенций; 
- испытывает затруднения при обосновании алгоритма выполнения заданий 

Оценка 

«неудовлетворительно» 
(не зачтено) 

знания: 
- фрагментарные знания по дисциплине; 
- отказ от ответа (выполнения письменной работы); 
- знание отдельных источников, рекомендованных рабочей программой по 

дисциплине; 
умения: 
- не умеет использовать научную терминологию; 
- наличие грубых ошибок 
навыки: 
- низкий уровень культуры исполнения заданий; 
- низкий уровень сформированности заявленных в рабочей программе 

компетенций; 
- отсутствие навыков самостоятельной работы; 
- не может обосновать алгоритм выполнения заданий 

  
7.4. Теоретические вопросы и практические задания для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся, необходимые для оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта профессиональной 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 
  
7.4.1. Теоретические вопросы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

1 Цели юридической ответственности: понятие, виды. Определение понятия юридической 

ответственности. Позитивная и негативная юридическая ответственность. Соотношение 
2 Функции юридической ответственности: понятие, классификация. 
3 Понятие принципов юридической ответственности. Классификация принципов юридической 

ответственности. Структуры принципов юридической ответственности. 
4 Понятие, виды оснований юридической ответственности. 
5 Условия возникновения юридической ответственности. 
6 Основные подходы к типологии юридической ответственности. 
7 Юридическая ответственность физических, должностных и юридических лиц. 
8 Основания и условия, исключающие юридическую ответственность: понятие, значение. 
9 Основания и условия, освобождающие от юридической ответственности: понятие, 
значение. Виды оснований и условий, освобождающих от юридической ответственности. 
10 Обстоятельства, смягчающие юридическую ответственность: понятие, значение. 
11 Понятие и юридические признаки обязательств из причинения вреда. 
12 Понятие и правовая природа ответственности за причинение вреда. Отличие внедоговорной 

гражданско-правовой ответственности от договорной. 
13 Основание и условия ответственности из причинения вреда. Принцип генерального 

  



деликта, виды сингулярных деликтов. 
14 Понятие и виды вреда. Вред как условие деликтной ответственности. Соотношение категорий 

"вред", "ущерб", "убытки". 
15 Понятие и виды убытков. 
16 Противоправность как условие деликтной ответственности. Обстоятельства, исключающие 

противоправность причинения вреда. 
17 Причинно-следственная связь как условие деликтной ответственности. 
18 Вина как условие деликтной ответственности. Особенности цивилистической трактовки 

категории вины. Вина юридического лица и публично-правовых образований. Ответственность 
работодателя за действия работника. Проблемы безвиновной ответственности. Пределы 

виновной и безвиновной ответственности. Случай и непреодолимая сила. Вина потерпевшего. 
19 Понятие, система и общая характеристика преступлений в сфере экономической деятельности. 
20 Преступления в сфере предпринимательской или иной экономической деятельности: 
незаконное предпринимательство, приобретение или сбыт имущества, заведомо добытого 

преступным путем. 
21 Преступления в денежно - кредитной сфере: незаконное получение кредита, изготовление или 

сбыт поддельных денег или ценных бумаг. 
22 Преступления в сфере финансовой деятельности государства: незаконный оборот 

драгоценных металлов, природных драгоценных камней или жемчуга, контрабанда. 
23 Признаки административной ответственности. Порядок рассмотрения дел об 

административных правонарушениях. 
24 Административная ответственность за правонарушения в экономической сфере и в сфере 

управления 
25 Административная ответственность в сфере налогообложения. 
26 Дисциплинарная ответственность работников и ее виды: общая дисциплинарная 

ответственность по правилам внутреннего трудового распорядка, специальная дисциплинарная 

ответственность по уставам и положениям о дисциплине, утвержденным. Правительством РФ в 

соответствии с федеральными законами. 
27 Дисциплинарный проступок - основание для привлечения работника к дисциплинарной 

ответственности. Виды дисциплинарной ответственности. 
28 Порядок применения дисциплинарных взысканий. Снятие дисциплинарных взысканий. 
29 Привлечение к дисциплинарной ответственности руководителя организации, его заместителей 

по требованию представительного органа. 
30 Материальная ответственность сторон трудового договора 

 
7.4.2. Практические задания для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

1. Оформление нормативных актов и составление процессуальных документов. 
 
2. Разноуровневые задачи: 
Ситуационные задачи по теме « Гражданское право». 
 
Задача 1. 
Кондитерский комбинат обратился в арбитражный суд с иском к мукомольному заводу о 

внесении изменений в договор на поставку муки. Покупатель предлагал установить в договоре санкции 

за каждый случай неявки представителя завода по вызову покупателя в случае обнаружения им 

недостачи или недоброкачественности муки. Завод возражал против установления в договоре такой 

санкции, однако арбитражный суд удовлетворил требование истца и включил в договор условие о 

штрафе за каждый случай неявки, полагая, что это будет способствовать улучшению сохранности муки. 

1. Каков порядок установления в договоре поставки дополнительных санкций? 2. Правильное ли 

решение принял арбитражный суд? 
Задача 2. 
Предприниматель Золотов, выращивающий кукурузу, по договору обязался передать 

выращенную и кукурузу консервному заводу «Початок», осуществляющему закупки такой продукции 

для переработки. 1. Какой договор заключили между собой предприниматель Золотов и завод 

«Початок»? 2. Кто может быть продавцом, а кто – заготовителем в данном договоре? 3. Кто 
  



может выступить в качестве покупателя в данном договоре в случае закупки кукурузы для 

государственных нужд? 4. Каким условиям должна отвечать продукция, передаваемая по договору 

контрактации? 5. В какой форме должен быть заключен договор контрактации по поставке кукурузы 

между предпринимателем Золотовым и заводом «Початок»? 
 
Задача 3. 
Завод – изготовитель пылесосов обязался передавать возмездно в конце каждого месяца в 

течение 1999 г. пылесосы равномерными партиями по 250 штук оптовому магазину для последующей 

реализации. 1. Какой договор заключили между собой завод – изготовитель пылесосов и оптовый 

магазин? 2. Что является обязательным, существенным условием данного договора? 3. Правомерно ли 

выступление завода – изготовителя пылесосов в качестве поставщика в данном договоре? 4. Могут ли 

пылесосы, о которых говорится в задаче, быть предметом договора поставки? 5. Соответствует ли цель 

приобретения пылесосов оптовым магазином цели, с которой заключается договор поставки? 6. Может 

ли оптовый магазин выступать в качестве по договору поставки? 
 
Задача 4. 
Фокин, арендовал у Сивцова дом с ванной на три летних месяца, обнаружил, что в ванне был скол 

в месте слива воды, ванна не держала воду. Он заменил ванну, а ее стоимость и стоимость работы по 

замене ванны удержал из арендной платы. Сивцов с этим не согласился и потребовал от Фокина полной 

арендной платы. 1. Что вправе был потребовать Фокин от Сивцова при обнаружении скола в ванне? 2. 

Вправе ли Фокин удерживать из арендной платы стоимость порчи ванны и стоимость работ по ее 

установке 
 
Задача 5. 
Супруги Васильевы проживали раздельно: Васильев – в однокомнатной квартире, а Васильева с 

семилетним сыном и родителям – в 2-х комнатной квартире. Васильев решил приватизировать свою 

квартиру и с этой целью подал заявление в агентство по приватизации. Однако оформить квартиру в 

свою собственность он не успел, так как через несколько дней после подачи заявления погиб в результате 

несчастного случая на производстве. Его жена, считая что имеет право на эту квартиру, обратилась в 

местную администрацию с заявлением о предоставлении ей и ее ребенку этой квартиры как 

нуждающейся в улучшении жилой площади и состоящей на городской очереди. 1. Подлежат ли ее 

требования удовлетворению? 
 
Задача 6. 
Условие: Дрожкин заключил договор подряда со строительной организацией на постройку 

фундамента под дом вблизи берега реки. Работа должна выполняться иждивением подрядчика. В конце 

зимы подрядчик завез на место необходимые материалы, а вначале весны вода в реке поднялась, вышла 

из берегов и затопила их. Цемент испортился. Подрядчик потребовал от Дрожкина оплатить стоимость 

испорченного цемента, мотивируя это тем, что дом строится на низком месте участка, в то время когда 

его нужно строить на высоком месте. Дрожкин отказался, указав на то, что подрядчик мог этот цемент 

хранить на высоком месте участка, а не складировать его в низине. 1. Подлежит ли требование 

подрядчика удовлетворению? 2. В каком случае работа выполняется иждивением подрядчика? 
 
Задача 7. 
Хладокомбинат обратился с иском к перевозчику – Управлению Московской железной дороги и 

к поставщику – мясокомбинату о взыскании с надлежащего ответчика стоимости недостающего мяса. 

Груз прибыл в исправном вагоне, но без пломбы грузоотправителя. При вскрытии оказалось, что вагон 

загружен до полной вместимости и недостающее мясо вместиться не могло. Эти обстоятельства были 

подтверждены экспедитором мясокомбината и отражены в коммерческом акте. 1. Кто должен нести 

ответственность за недостачу груза? 2. Изменится ли решение, если вагон, загруженный отправителем, 

прибыл а станцию назначения в исправном состоянии и за его пломбами? 
 
Задача 8. 

  



Седов купли билет в плацкартный вагон поезда С.-Петербург-Воронеж. Придя в вагон, он 

обнаружил, что его место занято другим пассажиром, имевшим на руках билет на это же место. Седов 

попросил проводника освободить его место или предоставить другое. В связи с тем, что все места в 

вагоне были заняты, проводник предложил Седову перейти в соседний вагон и занять купейное место, 

уплатив разницу в стоимости билетов, или перейти в общий вагон. Седов занял купейное место, а от 

оплаты разницы в стоимости билетов отказался. 1. Кто прав в этом споре? 2. Перечислите права 

пассажиров в случае непредоставления ему места, указанного в билете 
 
Ситуационные задачи по теме «Семейное право». 
 
Задача № 1. 
Супруги Чижовы поженились, полгода назад у них родился сын. Но вскоре супруг понял, что 

больше не испытывает к своей жене теплых чувств. Когда он подал заявление о расторжении брака, у 

него его не приняли. Почему? 
 
Задача № 2 
Лилия Ипатова и Егор Белов перед вступлением в брак прошли медицинское обследование в 

поликлинике каждый по месту своего жительства. Они сообщили друг другу, что никаких заболеваний у 

них нет. Через несколько дней после регистрации брака в загсе Егор Белов обратился к врачу, который 

поставил диагноз его заболевания – гонорея. Егор Белов имел половые сношения только со своей женой. 

Поэтому он высказал свои претензии к Лилии Ипатовой. Последняя призналась, что больна гонореей и в 

настоящее время заканчивает курс лечения. Узнав об этом, Егор Белов заявил Лилии Ипатовой о том, что 

жить с ней не будет. На следующий день после этого разговора Егор Белов подал заявление в суд, в 

котором просил признать его брак с Лилией Ипатовой недействительным, поскольку перед вступлением 

в брак она скрыла от него, что у нее венерическое заболевание. Является ли заявление Егора Белова 

основанием для признания судом его брака с Лилией Ипатовой недействительным? 
 
Задача № 3. 
Выходя замуж, гр. Сухорева не подозревала о том, что у мужа ВИЧ-инфекция. Может ли она 

требовать признания брака недействительным? Куда ей необходимо обратиться? 
 
Задача № 4. 
Свекор и свекровь подарили на день рождение своей невестке автомобиль. Она составила 

доверенность на своего мужа. Он управляет транспортным средством и осуществляет ремонт. Можно ли 

теперь считать автомобиль совместной собственностью супругов? 
 
Задача № 5. 
Наталья Киреева злоупотребляла спиртными напитками и ставила этим свою семью в тяжелое 

материальное положение. Когда она была пьяна, то нещадно била за любую провинность своего 

восьмилетнего сына Сашу. По требованию ее мужа Константина Киреева Наталья судом была 

ограничена в дееспособности и лишена родительских прав. Попечителем Натальи была назначена ее 

сестра Людмила, к которой Наталья и переехала жить. Сын же остался жить с отцом. Через три года с 

Натальи Киреевой было снято судом ограничение в дееспособности, и она стала добиваться в судебном 

порядке восстановления родительских прав в отношении своего теперь уже 11-летнего сына. На суде 

Саша отказался признать в Наталье Киреевой свою мать и возразил против восстановления ее 

родительских прав в отношении его. Можно ли оспорить решение суда в случае восстановления им 

родительских прав Натальи Киреевой в отношении ее сына Саши без его согласия? 
 
Задача № 6. 
Анатолий Смирнов решил вступить в брак с Раисой Волошиной, которая по отцу являлась его 

сестрой. Мать Раисы Волошиной не состояла в браке с отцом Анатолия Смирнова, но при рождении 

Раисы по совместному заявлению ее матери и отца Анатолия было установлено отцовство, т.е. отце 

Анатолия признал Раису своей родной дочерью, о чем была произведена актовая запись в книги 

регистрации рождений.  Со ссылкой на правовые нормы поясните, возможно ли 

  



заключение брака между Анатолием Смирновым и Раисой Волошиной. 
 
Задача № 7. 
Студент 5-го курса геологоразведочного ф-та МГУ Никанор Новодворский познакомился со 

студенткой 4-го курса исторического факультета МГУ Марией Мироновой. У них возникли близкие 

отношения. Мария Миронова надеялась, что Никанор Новодворский сделает ей предложение и они 

вдвоем начнут новую жизнь. Но Никанор Новодворский, окончив институт, уехал с геологоразведочной 

партией в Якутию и не написал ей ни одного письма. После его отъезда Мария Миронова поняла, что 

беременна. С Никанором Новодворским Мария Миронова случайно встретилась в универмаге в Москве, 

когда ее девочке было уже три года. Она пригласила его к себе домой и познакомила с дочерью. Никанор 

Новодворский очень удивился, когда узнал, что девочку зовут Никанорой. И тут Мария Миронова 

призналась, что Никанора – его дочь. Через два месяца они зарегистрировали брак в органе загса. При 

этом Мария взяла фамилию мужа. Встал вопрос об изменении фамилии Никаноры на общую фамилию 

родителей, а также имени на Светлану, так как имя дочери отцу не нравилось. Какой орган вправе 

разрешить изменить имя дочери Новодворских, а также изменить присвоенную ей фамилию матери на 

фамилию отца? 
 
Задача № 8. 
Моя жена недавно получила в наследство квартиру и машину. Можно ли их считать теперь нашей 

совместной собственностью 
 
Задача №9. 
Анастасия Андровская, выйдя замуж за врача-терапевта Игоря Иконникова, полагала, что будет 

жить в достатке. Однако заработки мужа были низкими и денег едва хватало на самое необходимое. 

Анастасия требовала от Игоря изменить профиль работы, например, стать стоматологом и открыть 

частную практику. Игорь отказывался, говоря, что для этого надо еще учиться. Анастасия не хотела с 

этим считаться и постоянно укоряла его в том, что он мало зарабатывает. Через пять лет такой жизни он 

случайно узнал, что его жена за этот период сделала два аборта в тайне от него, хотя и знала о его 

желании иметь детей. После жесткого разговора с Анастасией Игорь потребовал от нее развода.  Какие 

права своего супруга нарушила Анастасия? 
 
Задача №10. 
Мы с супругом прожили в браке более 20 лет. Хотим составить брачный договор. Можем ли мы 

это сделать сейчас?  Когда он вступит в силу? 
 
Задача №11. 
Супруги разводятся. Один из супругов требует немедленного развода и раздела имущества. Но 

имущества у них много, сразу все вопросы не урегулировать. Сколько времени можно заниматься 

разделом совместно нажитого? Будет ли оформлен развод пока не урегулированы до конца 

имущественные вопросы? 
 
Задача № 12. 
При расторжении брака я не стала требовать с мужа выплаты алиментов. Но по прошествии 

шести месяцев после развода я попала в аварию, перенесла несколько операций и теперь мне предстоит 

годовой курс реабилитации.  Могу ли я подать сейчас иск на алименты? 
 
Задача № 13. 
Гр. Жукова и гр. Иванов зарегистрировали брак в 2005 году. В апреле 2007 года прокурор 

возбудил дело о признании брака недействительным. Свое требование он мотивировал тем, что гр. 

Иванов в 2002 году зарегистрировал брак с гр. Малышевой, который до сих пор не прекращен. При 

регистрации брака с гр. Жуковой он этот факт скрыл, а отметки в паспорте не было, т.к. в 2003 году он 

паспорт поменял в связи с утерей. А при выдаче нового- отметки о состоянии его в браке не сделали. 

Какой принцип семейного права нарушен? 
Задача № 14 
Мы уже более 15 лет проживаем вместе гражданским браком, т.е. не расписаны, есть 

  



ребенок. Можем ли мы заключить брачный контракт? 
 
Задача №15 
Супруги Ливановы Клавдия и Никанор, после смерти сестры Никанора Елены взяли к себе ее 

двухлетнюю дочь Наташу и удочерили ее, дав ей свою фамилию. Своих детей у супругов Ливановых не 

было. Наташа считала Клавдию и Никанора своими родителями. Когда Наташе исполнилось 15 лет, 

супруги Ливановы решили добиться исправления записи о родителях в ее свидетельстве о рождении, 

чтобы она не узнала, что они не являются ее родителями. Они подали заявление в суд с просьбой вынести 

решение об исправлении в книге записей рождений фамилий и имен настоящих родителей Наташи на 

фамилию и имена усыновителей. В заявлении они указали, что Наташа живет в их семье с двухлетнего 

возраста и считает их своими родителями. Суд удовлетворил просьбу супругов Ливановых. При 

вынесении решения суд не спросил согласия на это у Наташи. 
 
1.Вправе ли был суд вынести решение о записи супругов Ливановых в книге записей рождений в 

качестве родителей Наташи без ее согласия? Обоснуйте Ваш ответ. 
 
2. В какой момент было бы целесообразнее изменить запись о родителях Наташи в книге записи 

рождений и в свидетельстве о рождении Наташи? 
 
Задача № 16. 
Гражданин Котов подал губернатору жалобу на отдел загса, указав в ней, что сотрудники этого 

учреждения отказались регистрировать его брак с гражданкой Семеновой, которая живет в другом 

городе, но прислала в загс письменное согласие на брак, заверенное у нотариуса. 
 
Задача №17. 
Супруги Уваровы включили в брачный договор пункт, в соответствии с которым жена обязуется 

постоянно оказывать матери мужа знаки внимания и уважения, даже если та будет груба с нею, а муж 

обязуется отдавать жене всю зарплату, кроме небольших сумм, остающихся у него на карманные 

расходы. Что в этом договоре не соответствует семейному праву? 
 
Ситуационные задачи по теме « Трудовое право». 
 
Задача № 1. 
При увольнении в качестве замены компенсации за неиспользованный отпуск рабочему 

продовольственного магазина была выдана справка о том, что он не пользовался отпуском и не получал 

денежную компенсацию. Работодатель объяснил рабочему, что на новом месте, благодаря этой справке, 

он получит отпуск независимо от времени работы в новой организации.  Правомерны ли действия 

работодателя? Каким категориям работников не предоставляется замена отпуска денежной 

компенсацией 
 
Задача № 2. 
В складском помещении торгово-закупочной базы в 9 ч вечера лопнула труба с холодной водой. в 

это время на работе были директор, 3 бухгалтера, работавшие над годовым отчетом, 2 охранника. 

распоряжением директора все они были направлены в складское помещение спасать от порчи товары. 

Бухгалтера отказались от выполнения распоряжения, одна в связи с тем, что она не разнорабочий, вторая 

в связи с тем, что она болеет ангиной и работа в холодной воде не будет способствовать ее 

выздоровлению. за отказ от ликвидации последствий аварии им был объявлен выговор. Правомерны ли 

действия директора организации какое решение должен был вынести суд? 
 
Задача № 3. 
Рыбина учится на 3 курсе вечернего отделения юридического факультета. Успешно сдав 

экзамены, она представила в отдел кадров по месту работы листок нетрудоспособности. Все семь дней 

болезни совпали с учебным отпуском. Рыбина попросила перенести часть учебного отпуска, совпавшую 

с болезнью, на другое время. Работодатель в перенесении отпуска отказал. Правомерны ли действия 

работодателя? 
  



Задача № 4. 
Токарь Смирнов был призван в вооружённые силы 26 июня 2005 года. На его место был принят 

Севастьянов. В связи с демобилизацией по состоянию здоровья, Смирнов возвратился на завод и 

потребовал предоставления ему прежней работы. Администрация отказала ему в этом, сославшись на то, 

что принятый на его место Севастьянов справляется со своими обязанностями. Законен ли отказ 

администрации в восстановлении вновь на работу на прежнее место Смирнова? Как разрешить спор? 
 
Задача № 5. 
Техник Филимонов за нарушение общественного порядка на торжественном вечере, 

посвященном профессиональному празднику, проходившему в клубе завода, был уволен по п.5 ст. 81 ТК 

РФ. За 2 месяца до этого случая на Филимонова было наложено дисциплинарное взыскание за опоздание 

на работу. Филимонов обратился с иском о восстановлении на работе. Суд в иске отказал. Законен ли 

отказ суда? Что является основанием для увольнения по п. 5 Ст. 81 ТК РФ? Что понимается под 

неоднократным неисполнением работником своих трудовых обязанностей? 
 
Задача № 6. 
Бухгалтер Мурманского торгового порта ушла в отпуск по графику с 20 мая текущего года на 28 

календарных дней. 31 мая находясь в отпуске она была отправлена в стационарное лечебное учреждение 

в связи с острым приступом аппендицита, где пролежала две недели. Как следует решить вопрос о 

дальнейшем использовании отпуска? 
 
Задача № 7. 
Администрация Тепловой электростанции (ТЭС) привлекла к сверхурочным работам с согласия 

профсоюзного комитета для предотвращения производственной аварии работников: Сидорова, Петрова, 

Леонову, Китаева и Соколова. Сидоров и Петров распоряжение администрации выполнили, а Леонова, 

Китаев и Соколова работать сверхурочно отказались: Леонова - в связи с тем, что имеет ребенка в 

возрасте 15 лет и не может его оставить одного на длительное время; Китаев, сославшись на то, что он 

учится заочно в институте; Соколова в связи с тем, что она инвалид IIIгруппы и ей выполнение 

ремонтных работ противопоказаны по состоянию здоровья, о чем она представила справку врача. Какое 

решение Вы примете? Кто не может привлекаться к сверхурочным работам и кого можно привлекать 

только с их согласия? 
 
Задача № 8. 
 
Токарь-карусельщик Степанков обратился к начальнику цеха ремонтно-механического завода с 

просьбой повысить ему заработную плату, так как она не повышалась последние три года, в то время как 

на предприятии регулярно увеличивались оклады отдельных категорий работников заводоуправления. 

Начальник цеха довел просьбу рабочего до сведения директора завода, но тот отказался удовлетворить 

ее. Тогда работник обратился в суд. Примет ли суд к рассмотрению заявление Степанкова об отказе в 

повышении ему заработной платы? В каких случаях работник может обратиться с заявлением 

непосредственно в суд? 
 
Задача № 9. 
 
Проект коллективный договора ОАО «Пармит» содержит два условия, которые критически 

оценены профессиональными союзами: 1) о повышении заработной платы в течение первого полугодия 

2007 г. всем работникам на 15 %; 2) о введении дисциплинарной ответственности работников, которые 

без разрешения работодателя покидают территорию организации во время обеденного перерыва. 

Поясните, что не устраивает профсоюзный орган в указанных условиях? Какие могут наступить 

последствия принятия коллективного договора с указанными условиями? Может ли профсоюзный орган 

обжаловать введение указанных условий в содержание коллективного договора? 
 
Задача № 10. 

  



В коллективном договоре представители работников и работодателей добровольно закрепили 

положение о выплате заработной платы один раз в месяц. Поясните, имеется ли в данном случае 

нарушение трудового законодательства? 
 
Задача № 11. 
 
Токарь Смаев, вернувшись после очередного отпуска на свое рабочее место, обнаружил, что 

заземление на станке отсутствует, а диэлектрический коврик куда-то пропал. Об этом он доложил 

мастеру и сказал, что на станке работать не будет, так как это опасно для жизни. В ответ мастер 

потребовал, чтобы Смаев все-таки проработал на станке до конца смены (иначе будет сорвано 

производственное задание), и пообещал привлечь его к дисциплинарной ответственности в случае, если 

тот откажется. Правомерно ли требование мастера? Каков порядок отказа работника от работы в случае 

возникновения опасности для его жизни и здоровья? Какие существуют гарантии права работника на 

труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда? Дайте развернутые ответы на 

поставленные вопросы. 
 
Задача № 12. 
 
Работник Вольнов без уважительных причин на два часа опоздал на работу. По этому факту с 

него было взято письменное объяснение. В этот же день он демонстративно ушел с работы на три часа 

раньше. Считая, что в течение рабочего дня работник Вольнов отсутствовал на рабочем месте без 

уважительных причин более четырех часов, администрация уволила его за прогул.  Что такое прогул? 

Правомерно ли решение администрации? 
 
Задача № 13. 
 
В связи с производственной необходимостью директор Владивостокского рыбокомбината 

предложил работникам одного из производственных цехов выйти на работу в субботу (выходной день), 

за что обещал полагающийся им отгул присоединить к очередному отпуску. Ряд работников согласились 

с предложением директора, но многие заявили, что они хотят, чтобы их работа в субботу была 

компенсирована двойной оплатой. Некоторые работники не согласились выйти на работу в выходной 

день, указав, что она возможна только по распоряжению Правительства. Законны ли действия директора 

комбината? В каких случаях и на основании чего возможно привлечение работников к работе в 

выходной день? Как компенсируется эта работа? 
 
Задача № 14. 
 
При приеме на работу токарем гражданину Абрамяну в отделе кадров ОАО «Метзавод» 

предложили подписать трудовой договор, в котором было указано, что Абрамян принимает на себя 

обязательство по первому требованию администрации выполнять сверхурочную работу за пределами 

своего рабочего дня, отпуск у него будет 15 календарных дней, а также он будет нести полную 

материальную ответственность за те станки, инструменты и материалы, с которыми будет работать. В 

графе о размере заработной платы стояло указание «Согласно Положению об оплате труда». На вопрос 

Абрамяна, сколько же он будет зарабатывать, ему сказали, что это будет около 8— 10 тысяч. 

Соответствует ли закону, подготовленный проект трудового договора с Абрамяном? Дайте 

мотивированный ответ. 
 
Задача № 15. 
Инженер Тихомиров 15 января подал в отдел кадров заявление об увольнении по собственному 

желанию с 1 февраля. 25 января он пришел в отдел кадров и заявил, что хочет забрать свое заявление, так 

как у него изменились обстоятельства, и он передумал увольняться. Однако отдать заявление ему 

отказались, сказав, что приказ об увольнении с 1 февраля уже издан, а на его место будет переведен 

инженер из другого отдела, где намечено сокращение штатов. Законны ли действия администрации в 

отношении Тихомирова? Дайте мотивированный ответ. 

  



Задача № 16. 
 
Гражданка Синицына была принята на работу на завод лаборантом с испытательным сроком три 

месяца. Против установления ей испытания она не возражала. В течение испытательного срока ею был 

допущен ряд ошибок в работе, поэтому за день до окончания испытания инспектор отдела кадров 

объявила Синицыной о том, что ее увольняют как не выдержавшую испытания. Синицына не 

согласилась с таким решением и предъявила справку о том, что находится на пятом месяце 

беременности. Может ли быть Синицына уволена с работы по результатам испытания? 
 
Задача № 17. 
 
Директор государственного унитарного предприятия «Регион» уволил Сухову по окончанию 

срочного трудового договора, в период нахождения Суховой в отпуске по уходу за ребенком, не 

достигшим возраста полутора лет. Сухова была не согласна с увольнением, по ее мнению, были 

нарушены требования ст.256 ТК РФ. 
 
Задача № 18. 
 
Работник ООО «Торговое предприятие «Вега» Холодов, занимающий должность старшего 

экспедитора, был направлен на уборку территории. Однако Холодов отказался выполнять распоряжение 

директора, мотивируя свой отказ тем, что в его трудовые обязанности не входит уборка территории. 

Приказом по организации он был уволен за нарушение правил внутреннего трудового распорядка. Имел 

ли право работник отказаться от работы? 
 
 
Задача № 1. 
 
Закончив работу, и уходя домой, работник прачечной гостиничного комплекса не обесточил 

помещение прачечной. Вахтер, в обязанности которого входит проверка помещения на предмет его 

обесточенности, поленился и не проверил прачечную. Ночью произошло возгорание. Гостинице был 

причинен ущерб на сумму 10 млн. руб. Никто не пострадал. Кто и как будет наказан? 
 
Задача № 2. 
 
На продуктовом складе гостиницы при санитарной проверке найдены просроченные продукты?  

Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача №3. 
 
Гости гостиницы пожаловались в Роспотребнадзор на несоответствие заявленному уровню 

комфорта и стоимости проживания реальным условиям. Прокурорская проверка подтвердила это 

обстоятельство. Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача № 4. 
 
При проверке инспектором МЧС камер видеонаблюдения за внешним периметром гостиницы, 

оказалась, что половина из них не работает. Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача № 5. 
После неоднократных требований инспектора по пожарной безопасности устранить недоработки, 

в гостинице произошел пожар. Погиб человек. Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача № 6. 

  



На кухне небольшой гостиницы сломался холодильник для хранения мяса. Чтобы не 

выбрасывать подпорченный продукт из него приготовили еду и накормили гостей. Нескольких гостей 

увезли в больницу (тошнота, рвота). Один из гостей умер. При проверке вина гостиницы была доказана. 

Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача №7. 
 
Сотрудники милиции в целях преследования гражданина А., совершившего административное 

правонарушение, предприняли попытку проникнуть в жилое помещение, принадлежащее гражданину 

М. Последний отказался выполнить требование сотрудников милиции, мотивируя отказ тем, что жилище 

неприкосновенно. Законны ли действия сотрудников милиции и гражданина М.? 
 
Задача № 8. 
 
Сотрудники милиции задержали военнослужащего С., находящегося в состоянии опьянения, и 

направили его в медицинский вытрезвитель. Законны ли действия сотрудников милиции? 
 
 
Задача № 9. 
 
После официального предупреждения застройщиков по распоряжению главы администрации 

города, уполномоченные на то хозяйственные организации ликвидировали самовольно построенные 

гаражи. Кроме того, глава администрации предъявил требование к застройщикам об оплате 

выполненной работы. Законно ли распоряжение главы администрации города? 
 
Задача № 10. 
 
Ректор университета издал приказ, в котором указывалось, что за нарушение правил пожарной 

безопасности на студентов налагается штраф в размере 50 рублей. Законен ли приказ ректора 

университета? 
 
Задача №11. 
 
Призывнику С. пришел вызов из военного комиссариата. Ему надлежало явиться в военкомат для 

проверки документов в течение трех дней с момента получения уведомления о вызове. Но призывник С. 

не явился в военкомат в указанный срок и был оштрафован военным комиссаром на сумму 1/5 

минимального размера оплаты труда. Правомерны ли действия военного комиссара? 
 
Задача № 12. 
 
Гражданин З., будучи в нетрезвом состоянии, переходил железнодорожные пути в 

неустановленном месте. Стрелок военизированной охраны потребовал, чтобы гражданин З. вернулся, 

однако тот не подчинился требованию. Гражданина З. доставили в линейный отдел внутренних дел, где 

был составлен протокол о злостном неповиновении. Судья за данный проступок подверг гражданина З. 

административному аресту сроком на пять суток. Законно ли постановление судьи? 
 
Задача № 13. 
Гражданин М. совершил мелкое хулиганство. Военнослужащий О., бывший на месте совершения 

проступка, составил протокол о правонарушении и направил его в районный суд. Судья оштрафовал 

гражданина М. Законны ли действия названных участников производства? 
 
Задача № 14. 

  



В дежурную часть РОВД был доставлен студент университета Ф., задержанный в комнате 

общежития, где он распивал спиртные напитки. Как показал свидетель Г., студент Ф. пришел к нему в 

комнату с бутылкой водки, громко кричал, ругался, предлагал свидетелю выпить вместе с ним. В ответ 

на это Г. вызвал сотрудников милиции. В помещении дежурной части РОВД Ф. вел себя развязно, на 

вопросы сотрудников милиции отвечать отказывался. По данным фактам был составлен протокол об 

административном правонарушении и направлен начальнику РОВД. Студент Ф. был признан виновным 

в совершении мелкого хулиганства и злостного неповиновения сотрудникам милиции. Начальник РОВД 

издал постановление, которым было назначено административное наказание в виде административного 

ареста сроком на 15 суток. Постановление было обжаловано начальнику УВД области. Законно ли 

постановление начальника РОВД? Какое решение должен принять начальник УВД области? 
 
Задача №15. 
 
Районная административная комиссия рассмотрела дело о мелком хулиганстве, совершенном 

военнослужащим Костровым, и вынесла постановление об его аресте на 15 суток с использованием на 

физических работах по благоустройству села. Законно ли постановление административной комиссии? 
 
Задача № 16. 
 
Начальник ОВД вынес 16.03.2007 г. постановление о наложении штрафа на гражданина 

Вавилова, за распитие спиртных напитков в общественном месте. Вавилов штраф не уплатил. 28.03.2007 

г. постановление было направлено судебному приставу-исполнителю, для возбуждения 

исполнительного производства и принудительного взыскания штрафа. Правильно ли поступил 

начальник ОВД? 
 
ВАРИАНТ 5 
 
Задача № 17. 
 
Начальником ОВД на гражданина Смирнова наложен административный штраф за нарушение 

правил охоты. В виде дополнительного наказания у него было конфисковано охотничье оружие. 

Смирнов обратился в суд с жалобой на неправомерную конфискацию оружия, сославшись на то, что он 

охотник-профессионал, и для него охота – единственный источник средств к существованию. Дайте 

юридический анализ данной ситуации. 
 
Задача № 18. 
 
Народная целительница Анастасия была привлечена к административной ответственности и на 

неё был наложен штраф начальником РОВД в размере 5000 рублей за то, что она занималась народной 

медициной без соответствующего диплома целителя. Целительница обжаловала действия начальника 

РОВД в суд. Правомерно ли постановление начальника РОВД о наложении штрафа, кто вправе 

рассматривать данную категорию дел? Изменилась бы ситуация, если бы такая деятельность 

целительницы повлекла причинение вреда здоровью хотя бы одного человека? 
 
Задача №19. 
 
Гражданин Смирнов, находясь в нетрезвом виде, управлял принадлежащим ему автомобилем 

ВАЗ-2110. За нарушение правил проезда пешеходного перехода он был остановлен сотрудником 

ГИБДД. Какие меры административного принуждения следует принять к Смирнову. 
 
Задача № 20. 
 
Польское рыболовное судно «Дельта-4» получило лицензию на добычу морских организмов 

  



на континентальном шельфе РФ. При проведении проверки было установлено, что на судне находится 

группа ученых проводящих исследование морских организмов без лицензии. Представитель российской 

страны потребовал немедленного прекращения исследований и их результатов. Но руководитель 

научной группы заявил, что проводимые научные исследования нельзя отнести к исследованиям 

континентального шельфа, так как они касаются только строения морских организмов, но не их 

миграция. Какие нарушения допустила польская страна? 
 
 
Ситуационные задачи по теме «Уголовное право». 
 
Задача № 1. 
Несовершеннолетние Колосов и Ведеркин группой лиц по предварительному сговору совершили 

кражу колбасы стоимостью 40 руб. из холодильника Никонова, их соседа по коммунальной квартире. 

Совершили ли Колосов и Ведеркин преступление? 
 
 
Задача № 2. 
Соловьев обратился в суд с заявлением о привлечении к уголовной ответственности за клевету 

Горюнова, который среди сослуживцев высказывал свое подозрение о том, что в новогоднюю ночь 

Соловьёв стрелял из огнестрельного оружия по окнам его квартиры. Судья установил, что факт стрельбы 

по окнам квартиры Горюнова имел место, и он высказал сослуживцам свое предположение, что в числе 

совершивших это мог быть и Соловьев. Какое решение должен принять судья? 
 
Задача №3. 
Звягин, воспользовавшись отсутствием сотрудников, украв из помещения совместного 

предприятия, в котором работал охранником, компьютер. Будучи разоблаченным, он вернул 

похищенное. В судебном заседании адвокат просил дело прекратить по ч.2 ст. 14 УК. так как Звягин 

возвратил похищенное, полностью раскаялся в содеянном, ранее к уголовной ответственности не 

привлекался. 
 
Обоснованы ли поводы адвоката? (согласно каким статьям) 
 
Задача № 4. 
Граждане Сиволапов и Молотков были задержаны сотрудниками милиции при следующих 

обстоятельствах: в ночное время суток на рекламных щитах автобусных остановок они расклеивали 

листовки, содержащие призывы к войне с некоторыми мусульманскими странами «ближнего» 

зарубежья, так как, по их мнению, это единственный путь восстановить статус русскоязычного 

населения этих стран. При обыске в сумке одного из них обнаружена магнитофонная запись такого же 

содержания. Дайте юридическую оценку действиям Сиволапова и Молоткова. 
Изменится ли квалификация, если с содержанием листовок и аудиокассеты никто из третьих лиц 

не ознакомился? 
 
Задача № 6. 
Дерюгин, начальник автогаража, выпустил в рейс автомашину с неисправным стоп-сигналом, 

обозначающим поворот. При этом он, инструктируя водителя Гусака, предупредил его, чтобы тот был 

осторожен, в населенные пункты не заезжал и после доставки лесоматериалов на 
 
Задача № 7. 
Закончив работу, и уходя домой, работник прачечной гостиничного комплекса не обесточил 

помещение прачечной. Вахтер, в обязанности которого входит проверка помещения на предмет его 

обесточенности, поленился и не проверил прачечную. Ночью произошло возгорание. Гостинице был 

причинен ущерб на сумму 10 млн. руб. Никто не пострадал. Кто и как будет наказан? 
 
Задача № 8. 
На продуктовом складе гостиницы при санитарной проверке найдены просроченные   



продукты?  Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача №9. 
Гости гостиницы пожаловались в Роспотребнадзор на несоответствие заявленному уровню 

комфорта и стоимости проживания реальным условиям. Прокурорская проверка подтвердила это 

обстоятельство. Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача № 10. 
При проверке инспектором МЧС камер видеонаблюдения за внешним периметром гостиницы, 

оказалась, что половина из них не работает. Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача № 11. 
После неоднократных требований инспектора по пожарной безопасности устранить недоработки, 

в гостинице произошел пожар. Погиб человек. Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача № 12. 
На кухне небольшой гостиницы сломался холодильник для хранения мяса. Чтобы не 

выбрасывать подпорченный продукт из него приготовили еду и накормили гостей. Нескольких гостей 

увезли в больницу (тошнота, рвота). Один из гостей умер. При проверке вина гостиницы была доказана. 

Кто и как будет наказан? Укажите статьи. 
 
Задача №13. 
Сотрудники милиции в целях преследования гражданина А., совершившего административное 

правонарушение, предприняли попытку проникнуть в жилое помещение, принадлежащее гражданину 

М. Последний отказался выполнить требование сотрудников милиции, мотивируя отказ тем, что жилище 

неприкосновенно. Законны ли действия сотрудников милиции и гражданина М.? 
 
Задача № 14. 
Сотрудники милиции задержали военнослужащего С., находящегося в состоянии опьянения, и 

направили его в медицинский вытрезвитель. Законны ли действия сотрудников милиции? 
 
Задача № 15 
После официального предупреждения застройщиков по распоряжению главы администрации 

города, уполномоченные на то хозяйственные организации ликвидировали самовольно построенные 

гаражи. Кроме того, глава администрации предъявил требование к застройщикам об оплате 

выполненной работы. Законно ли распоряжение главы администрации города? 
 
Задача № 16. 
Ректор университета издал приказ, в котором указывалось, что за нарушение правил пожарной 

безопасности на студентов налагается штраф в размере 50 рублей. Законен ли приказ ректора 

университета? 
 
Задача №17. 
Призывнику С. пришел вызов из военного комиссариата. Ему надлежало явиться в военкомат для 

проверки документов в течение трех дней с момента получения уведомления о вызове. Но призывник С. 

не явился в военкомат в указанный срок и был оштрафован военным комиссаром на сумму 1/5 

минимального размера оплаты труда. Правомерны ли действия военного комиссара? 
 
Задача № 18. 
Гражданин З., будучи в нетрезвом состоянии, переходил железнодорожные пути в 

неустановленном месте. Стрелок военизированной охраны потребовал, чтобы гражданин З. вернулся, 

однако тот не подчинился требованию. Гражданина З. доставили в линейный отдел внутренних дел, где 

был составлен протокол о злостном неповиновении. Судья за данный проступок подверг гражданина З. 

административному аресту сроком на пять суток. Законно ли 

  



постановление судьи? 
 
Задача № 19. 
Гражданин М. совершил мелкое хулиганство. Военнослужащий О., бывший на месте совершения 

проступка, составил протокол о правонарушении и направил его в районный суд. Судья оштрафовал 

гражданина М. Законны ли действия названных участников производства? 
 
Задача № 20. 
В дежурную часть РОВД был доставлен студент университета Ф., задержанный в комнате 

общежития, где он распивал спиртные напитки. Как показал свидетель Г., студент Ф. пришел к нему в 

комнату с бутылкой водки, громко кричал, ругался, предлагал свидетелю выпить вместе с ним. В ответ 

на это Г. вызвал сотрудников милиции. В помещении дежурной части РОВД Ф. вел себя развязно, на 

вопросы сотрудников милиции отвечать отказывался. По данным фактам был составлен протокол об 

административном правонарушении и направлен начальнику РОВД. Студент Ф. был признан виновным 

в совершении мелкого хулиганства и злостного неповиновения сотрудникам милиции. Начальник РОВД 

издал постановление, которым было назначено административное наказание в виде административного 

ареста сроком на 15 суток. Постановление было обжаловано начальнику УВД области. Законно ли 

постановление начальника РОВД? Какое решение должен принять начальник УВД области? 
 
Задача №21. 
Районная административная комиссия рассмотрела дело о мелком хулиганстве, совершенном 

военнослужащим Костровым, и вынесла постановление об его аресте на 15 суток с использованием на 

физических работах по благоустройству села. Законно ли постановление административной комиссии? 
 
Задача № 22. 
Начальник ОВД вынес 16.03.2007 г. постановление о наложении штрафа на гражданина 

Вавилова, за распитие спиртных напитков в общественном месте. Вавилов штраф не уплатил. 28.03.2007 

г. постановление было направлено судебному приставу-исполнителю, для возбуждения 

исполнительного производства и принудительного взыскания штрафа. Правильно ли поступил 

начальник ОВД? 
 
Задача № 23. 
Начальником ОВД на гражданина Смирнова наложен административный штраф за нарушение 

правил охоты. В виде дополнительного наказания у него было конфисковано охотничье оружие. 

Смирнов обратился в суд с жалобой на неправомерную конфискацию оружия, сославшись на то, что он 

охотник-профессионал, и для него охота – единственный источник средств к существованию. Дайте 

юридический анализ данной ситуации. 
 
Задача № 24 
Народная целительница Анастасия была привлечена к административной ответственности и на 

неё был наложен штраф начальником РОВД в размере 5000 рублей за то, что она занималась народной 

медициной без соответствующего диплома целителя. Целительница обжаловала действия начальника 

РОВД в суд. Правомерно ли постановление начальника РОВД о наложении штрафа, кто вправе 

рассматривать данную категорию дел? Изменилась бы ситуация, если бы такая деятельность 

целительницы повлекла причинение вреда здоровью хотя бы одного человека? 
 
Задача №25. 
Гражданин Смирнов, находясь в нетрезвом виде, управлял принадлежащим ему автомобилем 

ВАЗ-2110. За нарушение правил проезда пешеходного перехода он был остановлен сотрудником 

ГИБДД. Какие меры административного принуждения следует принять к Смирнову. 
 
Задача № 4. 
Польское рыболовное судно «Дельта-4» получило лицензию на добычу морских организмов на 

континентальном шельфе РФ. При проведении проверки было установлено, что на судне 

  



находится группа ученых проводящих исследование морских организмов без лицензии. Представитель 

российской страны потребовал немедленного прекращения исследований и их результатов. Но 

руководитель научной группы заявил, что проводимые научные исследования нельзя отнести к 

исследованиям континентального шельфа, так как они касаются только строения морских организмов, но 

не их миграция. Какие нарушения допустила польская страна? 
2.2. Разноуровневые задачи 

     
7.4.3. Примерные темы курсовой работы (проекта) (при наличии) 

По данной дисциплине курсовые проекты (работы) учебным планом не предусмотрены. 
     
7.5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) 

опыта профессиональной деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций 
Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 

регламентируется локальным нормативным актом, определяющим 
порядок организации и проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся. 
Процедура оценивания формирования компетенций при проведении текущего контроля 

приведена в п. 7.2. 
Типовые контрольные задания или иные материалы текущего контроля приведены в п. 7.3. 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета. Зачет проводится в форме 

собеседования; тестирования (в том числе компьютерное). 
     
7.6. Критерии оценивания сформированности компетенций при проведении промежуточной аттестации 

     

Критерии 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 
Оценка 

«неудовлетворитель 

но» 

Оценка 

«удовлетворительн 

о» 
Оценка «хорошо» Оценка «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 
Уровень освоения 

компетенции 

«недостаточный». 

Компетенции не 

сформированы. 

Знания отсутствуют, 

умения и навыки не 

сформированы 

Уровень освоения 

компетенции 

«пороговый». 

Компетенции 

сформированы. 

Сформированы 

базовые структуры 

знаний. Умения 

фрагментарны и 

носят 

репродуктивный 

характер. 

Демонстрируется 

низкий уровень 

самостоятельности 

практического 

навыка. 

Уровень освоения 

компетенции 

«продвинутый». 

Компетенции 

сформированы. 

Знания обширные, 

системные. Умения 

носят 

репродуктивный 

характер, 

применяются к 

решению типовых 

заданий. 

Демонстрируется 

достаточный 

уровень 

самостоятельности 

устойчивого 

практического 

навыка. 

Уровень освоения 

компетенции 

«высокий». 

Компетенции 

сформированы. Знания 

аргументированные, 

всесторонние. Умения 

успешно применяются 

к решению как 

типовых, так и 

нестандартных 

творческих заданий. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

  



знания 

Обучающийся 

демонстрирует: 
-существенные 

пробелы в знаниях 

учебного материала; 
-допускаются 

принципиальные 

ошибки при ответе на 

основные вопросы 

билета, отсутствует 

знание и понимание 

основных понятий и 

категорий; 
-непонимание 

сущности 

дополнительных 

вопросов в рамках 

заданий билета. 

Обучающийся 

демонстрирует: 
-знания 

теоретического 

материала; 
-неполные ответы 

на основные 

вопросы, ошибки в 

ответе, 

недостаточное 

понимание 

сущности 

излагаемых 

вопросов; 
-неуверенные и 

неточные ответы на 

дополнительные 

вопросы. 

Обучающийся 

демонстрирует: 
-знание и 

понимание 

основных вопросов 

контролируемого 

объема 

программного 

материала; 
- знания 

теоретического 

материала 
-способность 

устанавливать и 

объяснять связь 

практики и теории, 

выявлять 

противоречия, 

проблемы и 

тенденции 

развития; 
-правильные и 

конкретные, без 

грубых ошибок, 

ответы на 

поставленные 

вопросы. 

Обучающийся 

демонстрирует: 
-глубокие, 

всесторонние и 

аргументированные 

знания программного 

материала; 
-полное понимание 

сущности и 

взаимосвязи 

рассматриваемых 

процессов и явлений, 

точное знание 

основных понятий, в 

рамках обсуждаемых 

заданий; 
-способность 

устанавливать и 

объяснять связь 

практики и теории, 
-логически 

последовательные, 

содержательные, 

конкретные и 

исчерпывающие 

ответы на все задания 

билета, а также 

дополнительные 

вопросы экзаменатора. 

умения 

При выполнении 

практического 

задания билета 

обучающийся 

продемонстрировал 

недостаточный 

уровень умений. 
Практические 

задания не 

выполнены 
Обучающийся не 

отвечает на вопросы 

билета при 

дополнительных 

наводящих вопросах 

преподавателя. 

Обучающийся 

выполнил 

практическое 

задание билета с 

существенными 

неточностями. 
Допускаются 

ошибки в 

содержании ответа 

и решении 

практических 

заданий. 
При ответах на 

дополнительные 

вопросы было 

допущено много 

неточностей. 

Обучающийся 

выполнил 

практическое 

задание билета с 

небольшими 

неточностями. 

Показал хорошие 

умения в рамках 

освоенного 

учебного материала. 

Предложенные 

практические 

задания решены с 

небольшими 

неточностями. 

Ответил на 

большинство 

дополнительных 

вопросов. 

Обучающийся 

правильно выполнил 

практическое задание 

билета. Показал 

отличные умения в 

рамках освоенного 

учебного материала. 
Решает предложенные 

практические задания 

без ошибок 
Ответил на все 

дополнительные 

вопросы. 

  



владение 

навыками 

Не может выбрать 

методику 

выполнения заданий. 
Допускает грубые 

ошибки при 

выполнении заданий, 

нарушающие логику 

решения задач. 
Делает некорректные 

выводы. 
Не может обосновать 

алгоритм 

выполнения заданий. 

Испытывает 

затруднения по 

выбору методики 

выполнения 

заданий. 
Допускает ошибки 

при выполнении 

заданий, нарушения 

логики решения 

задач. 
Испытывает 

затруднения с 

формулированием 

корректных 

выводов. 
Испытывает 

затруднения при 

обосновании 

алгоритма 

выполнения 

заданий. 

Без затруднений 

выбирает 

стандартную 

методику 

выполнения 

заданий. 
Допускает ошибки 

при выполнении 

заданий, не 

нарушающие 

логику решения 

задач 
Делает корректные 

выводы по 

результатам 

решения задачи. 
Обосновывает ход 

решения задач без 

затруднений. 

Применяет 

теоретические знания 

для выбора методики 

выполнения заданий. 
Не допускает ошибок 

при выполнении 

заданий. 
Самостоятельно 

анализирует 

результаты 

выполнения заданий. 
Грамотно 

обосновывает ход 

решения задач. 

        
Оценка по дисциплине зависит от уровня сформированности компетенций, закрепленных за 

дисциплиной, и представляет собой среднее арифметическое от выставленных оценок по отдельным 

результатам обучения (знания, умения, владение навыками). 
Оценка «отлично»/«зачтено» выставляется, если среднее арифметическое находится в интервале 

от 4,5 до 5,0. 
Оценка «хорошо»/«зачтено» выставляется, если среднее арифметическое находится в интервале 

от 3,5 до 4,4. 
Оценка «удовлетворительно»/«зачтено» выставляется, если среднее арифметическое находится в 

интервале от 2,5 до 3,4. 
Оценка «неудовлетворительно»/«не зачтено» выставляется, если среднее арифметическое 

находится в интервале от 0 до 2,4. 
        
8. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
8.1. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

№ 
п/п 

Автор, название, место издания, издательство, год издания учебной и 

учебно-методической литературы 

Количество 

экземпляров/электр 

онный адрес ЭБС 

 

Основная литература  

1 
Гальперин М. Л., Исполнительное производство: юридическая 

ответственность, Москва: Издательство Юрайт, 2019 
https://urait.ru/bcode/ 

444376 
 

2 
Габричидзе Б. Н., Чернявский А. Г., Кузнецов С. М., Эриашвили Н. Д., 

Габричидзе Б. Н., Эриашвили Н. Д., Юридическая ответственность, Москва: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017 

https://www.iprbooks 

hop.ru/81602.html 

 

3 
Гальперин М. Л., Исполнительное производство: юридическая 

ответственность, Москва: Юрайт, 2020 
https://urait.ru/bcode/ 

456659 
 

4 
Шубин Ю. П., Юридическая ответственность за экологические 

правонарушения, Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018 
http://www.iprbooksh 

op.ru/71597.html 
 

Дополнительная литература  
  



1 
Габричидзе Б. Н., Чернявский А. Г., Кузнецов С. М., Эриашвили Н. Д., 

Габричидзе Б. Н., Эриашвили Н. Д., Юридическая ответственность, 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017 

http://www.iprbooksh 

op.ru/81602.html 

 

2 
Шубин Ю. П., Юридическая ответственность за экологические 

правонарушения, Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018 
http://www.iprbooksh 

op.ru/71597.html 
 

3 
Бондарев А. С., Юридическая ответственность и безответственность — 

стороны правовой культуры и антикультуры субъектов права, Санкт- 

Петербург: Юридический центр Пресс, 2013 

http://www.iprbooksh 

op.ru/18060.html 

 

      
Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) электронными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

      
8.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины (модуля) 

Наименование ресурса сети «Интернет» Электронный адрес ресурса  

Справочно-правовая система "КонсультантПлюс"  

http://www.consultant.ru/ 
 

http://www.consultant.ru/ 
 

Информационный юридический образовательный портал "Все 

о праве" 
https://allpravo.ru/ 

 

Справочно-правовая система "Гарант" http://www.garant.ru/  

      
8.3. Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем 

Наименование Электронный адрес ресурса  

Российская государственная библиотека www.rsl.ru  

Всероссийский институт научной и технической информации 

(ВИНИТИ) 
www2.viniti.ru 

 

Список сборников трудов и конференций в РИНЦ/eLIBRARY 
https://www.spbgasu.ru/upload- 

files/universitet/biblioteka/List_ 

rinc_elibrary_06_07_2020.pdf 

 

Периодические издания СПбГАСУ 
https://www.spbgasu.ru/Univer 

sitet/Biblioteka/Periodicheskie_ 

izdaniya/ 

 

Электронно-библиотечная система компании PROQUEST 
https://about.proquest.com/prod 

ucts- 

services/materials_science.html 

 

Образовательные интернет-ресурсы СПбГАСУ 
https://www.spbgasu.ru/Univer 

sitet/Biblioteka/Obrazovatelnye 

_internet-resursy/ 

 

Библиотека статей журнала НП «АВОК» 
http://www.abok.ru/articleLibra 

ry/ 
 

Архитектурный сайт Санкт-Петербурга  «CITYWALLS» http://www.citywalls.ru  

Библиотека по Естественным наукам Российской Академии наук 

(РАН) 
www.ras.ru 

 

Аналитический портал по экономическим дисциплинам www.economicus.ru  

Единый электронный ресурс учебно-методической литературы 

СПбГАСУ 
www.spbgasu.ru 

 

Федеральный образовательный портал "Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам" 
http://window.edu.ru 

 

Электронно-библиотечная система издательства "Консультант 

студента" 
https://www.studentlibrary.ru/ 

 

  



Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU 
Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 
 

Электронно-библиотечная система издательства "IPRsmart" http://www.iprbookshop.ru/  

Электронно-библиотечная система издательства "ЮРАЙТ" https://www.biblio-online.ru/  

Электронная библиотека Ирбис 64 
http://ntb.spbgasu.ru/irbis64r_p 

lus/ 
 

Электронно-библиотечная система издательства "Лань" https://e.lanbook.com/  

Информационно-правовая система Консультант 
\\law.lan.spbgasu.ru\Consultant 

Plus ADM 
 

Информационно-правовая система  Гарант 
\\law.lan.spbgasu.ru\GarantClie 

nt 
 

    
8.4. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине, включая перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения 
    

Наименование 
Способ распространения 

(лицензионное или  свободно 

распространяемое) 

 

1С Автосервис версия 8.3 
Договор № 018/180320/002 от 

20.04.2020 г. ООО «Формула ИТ». 

Лицензия бессрочная 

 

1С:Управление Автотранспортом Стандарт 
Договор № 018/180320/002 от 

20.04.2020 г.  ООО «Формула ИТ. 

Лицензия бессрочная 

 

AnyLogic версия 7.1.2 
Договор №21/10-14-1 от 21.10.2014 

г. с ООО "Компания ЭниЛоджик". 

Лицензия бессрочная 

 

Ansys 

Сублицензионный договор 

№1976-ПО/2017-СЗФО от 

16.10.2017 г. с ЗАО "КАДФЕМ 

Си-Ай-Эс". Лицензия  бессрочная 

 

ArcGIS  версия 10.6 
Договор № 29/1/3 от 28.10.2021 г. с 

ООО «ЭСРИ СНГ» 
 

Auditor SET версия 7.1 

Бесплатно от производителя 

SANKOM, письмо № 

SPB/RU/09/2018 от 29.09.18 г. 

Лицензия бессрочная 

 

Auditor OZC версия 6.9 

Бесплатно от производителя 

SANKOM, письмо № 

SPB/RU/09/2018 от 29.09.18 г. 

Лицензия бессрочная 

 

Maple версия 2017 
Договор №б/н от 21.06.2017 с АО 

"СофтЛайн Трейд". Лицензия 

бессрочная 

 

Matlab  версия R2019a 
Договор №Д31908369487 от 

01.11.2019 с ООО "Софтлайн 

Проекты". Лицензия до 31.12.2025 

 

SAS Планета Свободно распространяемое  

Scad Office версия 21 

SCAD Оffice договор №113 от 

13.03.2015 с ООО "Автоматизация 

Проектных работ". Лицензия 

бессрочная 

 

  



Solid Works версия 2019 
Договор №Tr000660287 от 

27.09.2021 г. с АО "СофтЛайн 

Трейд". Лицензия до 30.11.2024 

Виртуальная лаборатория практикума "Теплотехника" 

Договор 
№19 от 27.02.2018 г. с ИП 

Образцовой Т.Б. Лицензия 

бессрочная 

Эколог 
Договор № Ф-31/2020 от 

17.03.2020 г. ООО "Фирма 

Интеграл". Лицензия бессрочная 

Agisoft Metashape 
Договор № 2018.52901 от 

08.05.2018 г. Лицензия бессрочная 

AIMSUN 8 

Договор №15 от 02.12.2016 г. с 

ООО "Разработка и производство 

автоматизированных систем СПб". 

Лицензия бессрочная 

1С:Предприятие 8.3. 
Договор № 1-120718-ЛД от 

31.07.2018 г.  ООО «Рурешъ». 

Лицензия бессрочная 

AppServ версия 8.6.0 
Договор № 018/180320/002 от 

20.04.2020 .г с ООО «Формула ИТ» 

Auditor EDU CO 
Письмо от 27.09.2018 

№SPB/RU/09/2018 г. SANKOM Sp. 

z o.o. Лицензия бессрочная 
DYNAMO SANDBOX Свободно распространяемое 
Inkscape версия 0.9.1 Свободно распространяемое 

Math Cad версия 15 

Сублицензионное соглашение на 

использование продуктов "РТС" с 

ООО"Софт Лоджистик" договор 

№20716/SPB9 2010 г. Лицензия 

бессрочная 
Notepad++ версия 7.7.1 Свободно распространяемое 
Ramus Educational версия 1.11 Свободно распространяемое 
Gretl версия 2019c Свободно распространяемое 

Microsoft Windows 10 Pro 
Договор № Д32009689201 от 

18.12.2020г 
DIALux версия 4.13 Свободно распространяемое 
DIALux EVO версия 8.1 Свободно распространяемое 

Renga 
Сертификат № ДЛ-19-00073 от 

23.05.19 г 
К3-Коттедж версия 6.5 Свободно распространяемое 

Арбитр 

Договор №17-09/04 от 13.03.2017 г. 

с АО "Специализированная 

инжиниринговая компания 

Севзапмонтажавтоматика". 

Лицензия до14.03.2027 

ГИС Панорама 
Договор №Л-12/18 от 27.02.2018 г. 

с АО КБ "Панорама". Лицензия 

бессрочная 
ГИС Спутник Свободно распространяемая   



Графический редактор сравнительных исследований 
Договор №Л 16/005 от 13.12.2016 г. 

с ООО "Криммедтех". Лицензия 

бессрочная 

 

Папилон Клим-3D 
Договор №Л 17/001 от 08.02.2017 г. 

с ООО "Криммедтех". Лицензия 

бессрочная 

 

Altami Studio к микроскопу Альтами СМК1865-Т 

Лицензия № 706944112360 ООО 

"Альтами" к договору поставки 

№М-1-291116 от 12.12.2016 г. 

Лицензия бессрочная 

 

А0 Смета 
Договор №383-21/0911 от 

07.10.2021 г. с ООО "Инфострой 

Сервис", бессрочный 

 

    
8.5. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
Сведения об оснащенности учебных аудиторий и помещений для самостоятельной работы 

Наименование учебных аудиторий и помещений 

для самостоятельной работы 
Оснащенность оборудованием и техническими 

средствами обучения 

 

64. Учебные аудитории для проведения 

лекционных занятий 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, комплект мультимедийного 

оборудования (персональный компьютер, 

мультимедийный  проектор, экран, аудио-система), 

доска, экран, комплект учебной мебели, 

подключение к компьютерной сети СПбГАСУ, 

выход в Интернет. 

 

64. Учебные аудитории для проведения 

практических занятий, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 

Комплект мультимедийного оборудования 

(персональный компьютер, мультимедийный 

проектор, экран, аудио-система), доска, комплект 

учебной мебели, подключение к компьютерной сети 

СПбГАСУ, выход в Интернет. 

 

64. Помещения для самостоятельной работы 

Помещение для самостоятельной работы (читальный 

зал библиотеки, ауд. 217): ПК-23 шт., в т.ч. 1 шт.- ПК 

для лиц с ОВЗ (системный блок, монитор, 

клавиатура, мышь) с подключением к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду СПбГАСУ. 
ПО Microsoft Windows 10 

 

    
Для инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются специальные условия для получения образования в 

соответствии с требованиями нормативно-правовых документов. 
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